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     نقش بلامنازع و زیربنایی آموزش و توانمندسازی منابع انسانی 

در روند دانش بنیانی بخش کشاورزی

بــا توســعه مراکــز و مؤسســات آمــوزش عالــی و پژوهشــی کشــاورزی 
ــای  ــن برنامه‌ه ــرای اولی ــا اج ــی و ب ــگ تحمیل ــس از جن ــژه پ ــه وی ب
پنجســاله توســعه اقتصــادی، اجتماعــی و فرهنگــی کشــور، یافته‌هــای 
ــرد در  ــرای کارب ــادی ب ــه زی ــتاوردهای فناوران ــی و دس ــن تحقیقات نوی
ــع  ــان و مناب ــور و آبزی ــرورش دام و طی ــاورزی، پ ــدی کش ــزارع تولی م
ــرایط و  ــف ش ــل مختل ــه دلای ــفانه ب ــی متاس ــد ول ــل ش ــی حاص طبیع
ــش  ــال آن افزای ــه دنب ــزارع و ب ــه م ــا ب ــرای ورود آن‌ه ــت لازم ب فرص
ــش  ــود افزای ــا وج ــد. ب ــود نیام ــاورزی بوج ــش کش ــره‌وری بخ به
ــی  ــن ترویج ــام نوی ــاد نظ ــه ایج ــی از جمل ــای ترویج ــز و طرح‌ه مراک
ــر  ــور پایین‌ت ــاورزی کش ــعه کش ــرعت توس ــون س ــه 90 تاکن در ده
از حــد انتظــار بــوده و میانگیــن عملکــرد بســیاری از مــزارع 
ــن  ــت و همچنی ــی اس ــن جهان ــر از میانگی ــش پایین‌ت ــدی بخ تولی
بســیار پایین‌تــر از عملکــرد مــزارع کشــاورزان پیشــرو کشــور 
ــور و  ــرد کش ــن عملک ــن میانگی ــری بی ــا ۱۰ براب ــد)فاصله ۳ ت می‌باش
رکــورد عملکــرد بهره‌بــرداران پیشــرو(. اولیــن و محوری‌تریــن 
ــش  ــداف دان ــق اه ــاوری و تحق ــال فن ــر در انتق ــازه مؤث ــه و س مؤلف
ــای  ــا و قابلیت‌ه ــت. توانایی‌ه ــانی اس ــروی انس ــش، نی ــی بخ بنیان
ــی،  ــدی، خدمات ــای تولی ــت‌اندرکاران بخش‌ه ــی دس ــی و اجرای عملیات
ــان و  ــن، کارشناس ــن، محققی ــران، مروجی ــه مدی ــی از جمل بازرگان
افــراد شــاغل در حوزه‌هــای فــرآوری، بســته‌بندی و بازرگانــی و 
همچنیــن و تولیدکننــدگان نهاده‌هــای مــورد نیــاز واحدهــای مختلــف 
ــا و  ــعه فناوری‌ه ــا توس ــا ب ــودن آن‌ه ــه روز ب ــاورزی و ب ــش کش بخ
ــش  ــی بخ ــش بنیان ــای دان ــت برنامه‌ه ــی موفقی ــن اصل ــا، رک نوآوری‌ه
کشــاورزی اســت و بــدون ســرمایه‌گذاری شایســته و مســتمر در ایــن 
ــران  ــدار کشــاورزی ای ــرای توســعه پای ــه تلاشــی ب خصــوص هــر گون

یر
سردب

ن 
ابتــر خواهــد مانــد. ایــن موضــوع در شــرایطی کــه بدانیــم بخــش کشــاورزی بــا سخ

فرســایش نیــروی انســانی)Human Erosion( شاغل)ســن بــالا و ســواد پاییــن( بــه 
ــدا  ــی پی ــد چندان ــت ص ــت، اهمی ــرآوری روبروس ــد و ف ــوزه تولی ــوص در ح خص
ــات  ــور دارای تحصی ــرداران کش ــد بهره‌ب ــک درص ــدود ی ــط ح ــد. فق می‌کن
عالــی کشــاورزی بــوده و  34/35 و 35/11 درصــد کشــاورزان کشــور بــه ترتیــب 
ــدود 52  ــنی ح ــن س ــا میانگی ــمی( ب ــی)و غیررس ــواد ابتدای ــواد و دارای س بیس
ســال می‌باشــند. همچنیــن بــا وجــودی کــه آمــار دقیقــی در خصــوص متوســط 
ــی  ــاس برخ ــر اس ــی ب ــدارد ول ــود ن ــاورزان وج ــی کش ــوزش مهارت ــاعت آم س
ــوزش  ــوص آم ــت. در خص ــه اس ــر از 30 دقیق ــده کمت ــه ش ــرات ارائ ــا و نظ آماره
ــی  ــی و خصوص ــای دولت ــران بخش‌ه ــان و مدی ــور کارشناس ــی و مزرعه‌مح مهارت
نیــز آمارهــای دقیقــی وجــود نــدارد. هــر چنــد در مــورد کارکنــان دولتــی برخــی 
ــن  ــی در همی ــد ول ــال می‌باش ــوزش در س ــرانه آم ــاعت س ــد 76 س ــا مؤی آماره
ــی و  ــوزش مهارت ــاعت آم ــن س ــوص میانگی ــی در خص ــار صحیح ــز آم ــوزه نی ح
مزرعــه محــور کارکنــان یــا برنامــه جامــع توانمندسازی)شــامل: آمــوزش کلاســی 
ــدارد.  ــوآوری و ...( وجــود ن ــد، تورهــای ن و مزرعــه‌ای، تورهــای آموزشــی، بازدی
ــه  ــا ب ــز آن‌ه ــاورزان و تجهی ــازی کش ــت در توانمندس ــاز اس ــم نی ــن ه بنابرای
ــش  ــکل‌های بخ ــا و تش ــای اتحادیه‌ه ــژه اعض ــه وی ــای روز ب ــن فناوری‌ه آخری
ــوزش  ــرای آم ــت ب ــم لازم اس ــرد و ه ــورت پذی ــژه‌ای ص ــز وی ــاورزی تمرک کش
ــی و  ــران دولت ــی و مدی ــز ترویج ــان برنامه‌ری ــن، کارشناس ــن، محققی مروجی
غیردولتــی نیازســنجی و برنامه‌ریــزی آموزشــی در چارچــوب برنامه‌هــای 
بلندمــدت توســعه بخــش بصــورت تخصصــی و جامــع صــورت پذیــرد. از جانــب 
ــون  ــدود 1/8 میلی ــور ح ــطه در کش ــع متوس ــوزان مقط ــوع دانش‌آم ــر، مجم دیگ
نفــر اســت، تنهــا 1/5 درصــد آنهــا در رشــته کشــاورزی تحصیــل می‌کننــد. ایــن 
میــزان بــا توجــه بــه نقــش بخــش کشــاورزی در تولیــد ناخالــص داخلی)حــدود 
12 درصــد( بــا نیازهــای ایــن بخــش فاصلــه زیــادی دارد. بنابر‌ایــن بایــد برنامــه 
ــعه  ــاورزی و توس ــتان‌های کش ــعه هنرس ــق توس ــاورزان )از طری ــت کش تربی
ــته  ــتر از گذش ــیار بیش ــاورزی( بس ــردی کش ــی -کارب ــی علم ــای آموزش دوره‌ه
ــش  ــدف دان ــه ه ــرد. چنانچ ــرار گی ــش ق ــعه بخ ــزان توس ــه برنامه‌ری ــورد توج م
بنیانــی بخــش کشــاورزی در چشــم‌انداز ده ســاله آینــده بخــش دنبــال می‌شــود، 
شــاهراه اصلــی توانمندســازی شــاغلین فعلــی و تربیــت نیــروی انســانی ماهــر و 
ــی  ــد آت ــریع رون ــازی و تس ــرای جوان‌س ــردی ب ــای علمی-کارب دارای توانایی‌ه

ــت. ــاورزی اس ــش کش ــوآوران در بخ ــان و ن ــتقرار نواندیش اس

با آرزوی سلام�ت و توفیق برای جامعه کشاورزی ایران 			 

سید داود حاجی میررحیمی
رییس مرکز آموزش عالی امام خمینی )ره(
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تعداد دوره/
کارگاه

ساعت
 آموزشی

بهره برداران: 14243
سربازان: 400

کاردانش: 1360

بهره برداران: 378

سربازان: 120

کاردانش: 480

بهره برداران )برحسب زیربخش(: 5

سربازان )برحسب عنوان دوره(: 2

کاردانش: 1

بهره برداران: 63

سربازان: 2

کاردانش: 1
بهره برداران

83%

سربازان
10%

کاردانش
7%

بهره برداران
83%

سربازان
27%

کاردانش
13%

بهره برداران
83%

سربازان
10%

کاردانش
54%

بهره برداران
83%

سربازان
کاردانش15%

66%

تعداد عناوین 
دوره/کارگاه

نفر روز 
آموزش دیده

 

 در سه حوزه آموزش بهره‌برداران،
آموزش سربازان وظیفه و
آموزش رسمی کاردانش

)سه ماهه زمستان سال 1401(
آموزشی

34

گاه
ک ن

در ی
ی 

زش
مو

ی آ
ها
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ه‌ه
نام

1/5 %بر
% 3/5

% 95

% 12/5

% 25
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% 93

% 4

% 3

% 39

% 12

% 49
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عملکرد برنامه‌ها و فعالیت‌های آموزشی

 سه ماهه چهارم سال 1401 

الف- دوره‌های بهره‌برداران پیشرو:
در ســه ماهــه چهــارم ســال 1401 تعــداد 55 دوره آموزشــی ویــژه بهــره بــرداران 
ــازی  ــورت مج ــاورزی بص ــش کش ــان بخ ــرو  و کارشناس ــاورزان پیش و کش
ــش  ــت پوش ــر تح ــی آن 14399 نف ــد و در ط ــزار ش ــازی برگ ــوری - مج و حض
آمــوزش قــرار گرفتنــد. جزییــات ایــن دوره‌هــا از منظــر زیربخــش در نمــودار 
زیــر قابــل مشــاهده اســت. همــان طــور کــه مشــاهده مــی شــود، بیــش تریــن 
دوره هــا در زیربخــش باغبانــی و کمتریــن دوره‌هــا در دو زیربخــش علــوم دامــی 

ــوده اســت. و علــوم زراعــی ب

ب- دوره‌های آموزشی کارکنان وظیفه:
در ســه ماهــه چهــارم ســال 1401 تعــداد 3  عنــوان دوره آموزشــی ویــژه کارکنــان 
وظیفــه )ســربازان(  بصــورت حضــوری در مرکــز برگــزار شــده اســت کــه در طــی 
آن 97 نفــر تحــت آمــوزش قــرار گرفتنــد. جزییــات ایــن دوره هــا در جــدول زیــر 

مــورد بررســی قــرار گرفتــه اســت.

ــر وضعیــت ســاعت تدریــس مدرســین دوره هــای ســه ماهــه  در نمــودار زی
چهــارم قابــل مشــاهده اســت. همــان گونــه کــه ملاحظــه مــی شــود اســاتید 
مرکــز بــا 180 دوره بیــش از 54 درصــد از ســاعات تدریــس بــازه فــوق را بــر 

عهــده داشــته انــد.

56

عملکرد دوره‌های آموزشی کارکنان وظیفه در سه ماهه چهارم سال 1401

تعداد نفر روزتعداد فراگیرتعداد دورهعنوان دورهردیف

127270تولید و پرورش گل و گیاهان آپارتمانی1

231310پرورش دام سبک2

239390تکثیر و پرورش ماهیان زینتی3

597970جمع کل

نمودار تعداد ساعات تدریس مدرسین

1- اداره آموزش بهره‌برداران

2- اداره کاردانش و سنجش مهارت

الف- دوره‌های کاردانش:
آمــوزش کاردانــش مخصــوص دانــش آمــوزان دو هنرســتان کاردانــش پســرانه 
و دخترانــه طــرف قــرارداد بــرون ســپاری اداره کل آمــوزش و پــرورش اســتان 
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78

عنوان مهارتنام هنرستان
پایه 

تحصیلی
ساعت 
آموزش

تعداد هنرجو
نفر 

ساعت 
آموزش

215245160دهمکشت گیاهان داروییدخترانه امام سجاد1

170284760یازدهمکشت گیاهان داروییدخترانه امام سجاد2

دخترانه امام سجاد3

کشت زعفران

دوازدهم

55

19

1045

551045کشت سویا

601140کشت آفتابگردان

170213570یازدهمکشت گیاهان داروییپسرانه طالقانی4

پسرانه طالقانی5

کشت زعفران

دوازدهم

55

17

935

55935کشت سویا

601020کشت آفتابگردان

البــرز و مرکــز در ســه ماهــه چهــارم 1401 می‌باشــد، کــه در رشــته تحصیلــی 
کشــت گیاهــان دارویــی و جمعــا در 5 پایــه مشــغول بــه تحصیــل می باشــند. در 
جــدول ذیــل وضعیــت آموزشــی هنرآمــوزان رشــته کاردانــش کاشــت گیاهــان 
دارویــی از دو هنرســتان پســرانه آیــت‌الله طالقانــی و دخترانــه امــام ســجاد در 
ــی امــام خمینــی  زمســتان ســال تحصیلــی 1402- 1401 در مرکــز آمــوزش عال

)ره( قابــل مشــاهده اســت. 

ــش  ــوزش دان ــمت آم ــاری در قس ــال ج ــارم س ــه چه ــه ماه ــوع در س در مجم
آمــوزی طــرف قــرارداد برون‌ســپاری، 895 ســاعت آمــوزش ارائــه شــده اســت 
کــه 340 ســاعت آن توســط اســاتید داخــل مرکــز و 555 ســاعت آن مربــوط بــه 

ــد. ــو می‌باش ــین مدع مدرس

ب- آموزش های سنجش مهارت کشاورزی در حوزه بزرگسالان:
ــنجش  ــی س ــوان دوره آموزش ــداد 2 عن ــال 1401 تع ــارم س ــاه چه ــه م در س
ــش  ــون بخ ــوری و آزم ــر حض ــوری و غی ــورت حض ــه ص ــاورزی ب ــارت کش مه
ــه  ــت، ک ــده اس ــزار ش ــز برگ ــی در مرک ــش عمل ــن و بخ ــورت آنلای ــری بص نظ

ــت. ــده اس ــاره ش ــر اش ــدول زی ــا در ج ــن دوره‌ه ــات ای جزیی

ــال 1401 در  ــارم س ــه چه ــه ماه ــز در س ــگان مرک ــش آموخت ــرد اداره دان عملک
ــل مشــاهده اســت. ــر قاب جــدول زی

تعداد فراگیرتعداد دوره برگزار شدهعنوان دورهردیف

137تعمیر ماشین های ثابت کشاورزی1

144تولید نهال و جنگل کاری2

281جمع کل

تعدادعنوان دورهردیف

25 مورد تنظیم و چاپ دانشنامه های دانش آموختگان سراسری 1

2
ارسال تاییدیه تحصیلی دانش آموختگان به موسسات و دانشگاههای 

درخواست کننده 
95 مورد

15 موردصدور گواهی موقت دانش آموختگان سراسری 3

65 موردارسال مدارک دانش آموختگان علمی کاربردی به دانشگاه جامع 4

95  موردتحویل مدرک فارغ التحصیلی به دانش آموختگان علمی کاربردی و سراسری 5

50  موردتشکیل پرونده جهت دانش آموختگان سراسری 6

3-اداره دانش آموختگان
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از دیگر فعالیت‌های معاونت آموزشی مرکز می توان به مورد زیر اشاره کرد: 
ــر  ــی ب ــهریار مبن ــباهنگ ش ــردی ش ــی کارب ــوزش علم ــز آم ــت مرک ــرو درخواس پی
ــی)ره(،  ــام خمین ــی ام ــوزش عال ــز آم ــز از مرک ــجویان آن مرک ــی از دانش ــد جمع بازدی
ــین  ــران و مدرس ــدادی از مدی ــراه تع ــجویان به‌هم ــاه دانش ــنبه 7 دی م در روز چهارش
ــنا  ــز آش ــی مرک ــای آموزش ــا ظرفیت‌ه ــه و ب ــور یافت ــز حض ــده در مرک ــز یادش مرک
ــروه  ــز کارگاه گ ــی و نی ــتحصال و حشره‌شناس ــگاه‌های اس ــد از آزمایش ــدند. بازدی ش

ــود. ــه ب ــورت گرفت ــای ص ــی  از بازدیده ــاورزی بخش ــین‌های کش ماش

طبــق روال فصــول گذشــته ایــن اداره بــا توجــه بــه وظایــف خــود 
ــارم  ــه چه ــه ماه ــی درس ــای آموزش ــزاری دوره‌ه ــه برگ ــدام ب اق
ــه  ــود ک ــارت خ ــت نظ ــف تح ــای مختل ــاری در حوزه‌ه ــال ج س
شــامل ســتاد وزارت جهــاد کشــاورزی، ســازمان‌ها و شــرکت‌های 
وابســته، دفاتــر مســتقل، شــرکت‌های خدمــات حمایتی کشــاورزی، 
شــرکت‌های  مــادر تخصصــی، ســتاد ســازمان تحقیقــات، آمــوزش 
وترویــج کشــاورزی، ســازمان جهادکشــاورزی اســتان البــرز نمــود 
کــه جمعــا 132 دوره و کارگاه آموزشــی برنامه‌ریــزی و اجــرا گردیــد 

ــد. ــر روز می‌باش ــامل 13635 نف ــوع ش ــه در مجم ک

کارگاه‌ها و دوره های آموزشی برگزار شده
4- سایر فعالیت ها

ان
رکن

 کا
ش

وز
 آم

ای
ت ه

الی
فع

ــه نیازســنجی تکمیلــی کارگاه‌هــا و  در ایــن فصــل آخریــن مرحل
دوره‌هــای آموزشــی در ســال 1401 انجــام شــد. ایــن فعالیــت 
ــف  ــای مختل ــه از حوزه‌ه ــتی ک ــای درخواس ــاس نامه‌ه ــر اس ب
ــج  ــوزش و تروی ــات، آم ــازمان تحقیق ــتاد س ــتاد وزارت، س س
ــر مســتقل،  کشــاورزی، ســازمان‌ها و شــرکت‌های وابســته، دفات
شــرکت‌های خدمــات حمایتــی کشــاورزی، شــرکت مــادر 
ــور،  ــاون کش ــازمان تع ــور، س ــی کش ــازمان اراض ــی، س تخصص
ســازمان امــور عشــایر، ســازمان جهــاد کشــاورزی اســتان البــرز 
ــی  ــای آموزش ــن دوره‌ه ــت و تدوی ــت ثب ــت و جه ــورت گرف ص
1402 در ســامانه آمــوزش کارکنــان قــرار داده شــد. مقــرر اســت 
ــای  ــار واحده ــریه در اختی ــورت نش ــته بص ــنوات گذش ــق س طب
ــل  ــی در ذی ــای دریافت ــی از نامه‌ه ــرد. برخ ــرار گی ــده ق ــاد ش ی

ــردد. مشــاهده می‌گ

نیازسنجی مرحله آخر سال 1401
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طرح توانمندسازی روسا و معاونین سازمان‌ها

این طرح شامل دو کارگاه آموزشی سه روزه )مجموعا شش روز( 
ویژه روسای سازمان‌های جهاد کشاورزی و یک کارگاه آموزشی 
دو روزه ویژه معاونین توسعه مدیریت و منابع سازمان‌های مذکور 

برنامه‌ریزی شده است که طبق هماهنگی انجام شده مقرراست این 
کارگاه‌های آموزشی در سال 1402 اجرا گردد.

طراحی برنامه آموزشی ویژه روسا و معاونین توسعه مدیریت و منابع 
سازمان‌های جهاد کشاورزی کشور با هماهنگی معاونت توسعه مدیریت و منابع 
وزارت متبوع و همکاری مرکز تحول و نوسازی ستاد وزارت صورت گرفته و در 

حال برنامه‌ریزی اجرایی می‌باشد.

گواهینامه نوع دوم

طبــق فصــول گذشــته در ایــن فصــل نیــز ایــن دفتــر اقــدام بــه 
بررســی پرونده‌هــای گواهی‌نامــه نــوع دوم نمــوده اســت. بعــد از 
بررســی و تشــکیل پرونــده ارتقــاء کارکنــان در ســه مــاه چهــارم 
ســال جــاری پرونــده آقایــان بهــروز زنگنــه، حمیدرضــا گیلــور و 
ســید محمدتقــی برقعــی و خانــم فریبــا حبیب‌کاظمــی در حــال  

ــد. ــی می‌باش بررس

بــا توجه بــه ماموریــت هــا و دســتورالعمل ابلاغــی 235/1/3972 مــورخ 87/9/12 
ــه  ــوز ادام ــت مج ــش جه ــت پوش ــکاران تح ــل هم ــه تحصی ــای ادام ــده ه پرون
تحصیــل بــه صــورت ماموریــت یــا مرخصــی آموزشــی در همــه مقاطــع تحصیلــی 
بــا هماهنگــی اداره کل آمــوزش کارکنــان وزارت متبــوع بــه افــراد واجــد شــرایط 

ــردد. ــاغ می‌گ اب
پرونده آقایان: حسین فاضلی شهر بابکی و داود خلیلی

صدور مجوز  ادامه تحصیل

 دوره های شاخص سه ماهه چهارم

ــتاد وزارت و  ــی س ــران میان ــدگان مدی ــی ارزیابی‌کنن 1- دوره آموزش
ــور  ــاورزی کش ــاد کش ــازمان‌های جه س

ایــن طــرح شــامل ســه کارگاه  ویــژه آمــوزش ارزیابــی کننــدگان کانــون ارزیابــی 
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ــدی  ــت تص ــه جه ــی ک ــا همکاران ــه ب ــئولیت مصاحب ــراد مس ــن اف ــد. ای می‌باش
ــد.  ــده دارن ــر عه ــوند را ب ــی می‌ش ــی معرف ــت میان پســت مدیری

عناویــن کارگاه‌هــای برگــزار شــده: تکنیک‌هــا و فنــون مصاحبــه شایســتگی 
ــات  ــدن و ارتباط ــان ب ــش، زب ــگارش درگزین ــت و ن ــای ثب ــور، مهارت‌ه مح

فــردی
ایــن کارگاه‌هــای آموزشــی بــه مــدت یــک هفتــه از هشــتم لغایــت دوازدهــم 
بهمــن مــاه و بــا حضــور اســاتید مجــرب کشــور و بــا همــکاری مرکــز تحول و 
نوســازی وزارت جهــاد کشــاورزی در مرکــز آمــوزش عالــی امــام خمینــی)ره( 

برگــزار شــده اســت.

 2- دوره آموزشی طرح شایستگی مدیران میانی و پایه
ــتاد وزارت  ــی س ــران میان ــتگی مدی ــرح شایس ــی ط ــای آموزش ــزاری دوره‌ه  برگ
ــه منظــور  جهادکشــاورزی و ســازمان‌های جهــاد کشــاورزی اســتان‌های کشــور ب

ــی. ــون ارزیاب ــدگان کان ــوزش ارزیابی‌کنن آم
ــزی  ــن  1- برنامه‌ری ــا عناوی ــان ب ــه پودم ــتان س ــل زمس ــا در فص ضمن
ــرای  ــی و تفکــر خــاق 3- مهــارت ارتباطــی ب و هماهنگــی 2- نوجوی
ــدود 2095  ــداد ح ــن تع ــد. از ای ــی ش ــر پیش‌بین ــداد 6542  نف تع
ــه  ــق ب ــر موف ــداد 1731 نف ــرکت و تع ــی ش ــای آموزش ــر در دوره‌ه نف
کســب نصــاب لازم شــدند. بــرای همکارانــی کــه بــه هــر دلیــل موفــق 
ــاب  ــب نص ــه کس ــق ب ــا موف ــدند و ی ــا نش ــرکت در آزمون‌ه ــه ش ب
ــول و  ــز تح ــی مرک ــا هماهنگ ــال 1402 ب ــددا در س ــد مج لازم نگردیدن
ــد  ــرا خواه ــزی و اج ــا برنامه‌ری ــتاد وزارت آزمون‌ه ــازی اداری س نوس

شــد. 

عناوین طرح شایستگی مدیران سطح میانی:

اصول و مبانی برنامه ریزی
برنامه ریزی و مدیریت پروژه

تکنیک های برنامه ریزی
برنامه ریزی عملیاتی

راهکار های تقویت خلاقیت در سازمان
اصول، تکنیک ها و موانع خلاقیت

تفکر خلاق
کارآفرینی سازمانی و استراتژی کارآفرینانه

روانشناسی مدیریت تغییر
تدوین و پیاده سازی استراتژی کارآفرینانه

زبان بدن و ارتباط بین فردی
ارتباطات سازمانی

ارتباط خلاق و اثربخش
روانشناسی ارتباطات

فن نوشتن، بیان و گوش دادن فعال

برنامه ریزی و 
هماهنگی

نوجویی و تفکر 
خلاق

مهارت ارتباطی

مدیریت زمان مدیریت زمان

توانمندسازی منابع انسانی
نظارت و کنترل در مدیریت
سنجش و ارزیابی عملکرد

اصول سرپرستی
مدیریت و کنترل پروژه

نظارت و کنترل
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عناوین طرح شایستگی مدیران سطح پایه:

مبانی مدیریت و رهبری در سازمان
مدیریت و ارزیابی عملکرد

مدیریت استراتژیک سازمانی
مدیریت استراتژیک منابع
مدیریت بر مبنای هدف

مدل ها و تکنیک های تصمیم گیری
تجزیه و تحلیل سیستم ها و روش ها

تفکر سیستمی
خلاقیت و حل مساله

مدیریت تعارض

کار تیمی و مهارت های تیم سازی
مدیریت مشارکتی

شبکه سازی
مهارت های نفوذ و تاثیرگذاری

مدیریت تضاد بین فردی

هدف گرایی و 
هدایت عملکرد

تفکر تحلیلی و 
حل مساله

تیم و شبکه 
سازی

اخلاق حرفه ای
وفاداری و تعلق سازمانی

تعهد سازمانی و رضایت شغلی
نگرش ارزشی به تعهد و تعلق سازمانی

فرهنگ سازمانی

مدیریت اخلاق حرفه ای و سازمانی
سازمان ها و مسئولیت اجتماعی
توسعه پایدار و نقش افراد جامعه
هدایت و رهبری در سازمان ها

شهروندی سازمانی

مدیریت تکریم ارباب رجوع مردم داری

تعهد و تعلق 
سازمانی

مسئولیت 
پذیری

ی 
هش

ژو
ی پ

ها
ت‌

الی
 فع

ا و
ه‌ه

نام
بر

فعالیت های پژوهشی سه ماهه چهارم سال 1401

ــدار، گیاهــان  ــی پای ــع طبیع ــی مناب ــن الملل ــره بی 1- برگــزاری کنگ
ــفندماه( ــت 16 اس ــان ) 14 لغای ــش بنی ــد دان ــی و تولی داروی

کنگره بین المللی

»منابع طبیعی پایدار، گیاهان دارویی و تولید دانش بنیان«

کنگــره بیــن المللــی »منابــع طبیعــی پایــدار، گیاهــان دارویــی و 

تولیــد دانــش بنیــان« بــا همــکاری اتحادیــه انجمــن هــای علمــی 

گیاهــان دارویــی ایــران و مرکــز آمــوزش عالــی امــام خمینــی 

ــان،  ــور متخصص ــا حض ــاه 1401 ب د م
ــفن ــنبه 14 اس )ره( روز یکش

ـران، اســاتید، دانشــجویان و علاقــه 
پیشکســوتان، صاحــب نظـ

ــالن  ــازی در س ــورت حضوری/مج ــور بص ــر کش ــدان از سراس من

ــی)ره(   ــام خمین ــی ام ــوزش عال ــز آم ــژاد مرک ــی ن ــتاد کمال اس

ــه  ــاه ادام ــفند م ــنبه 16 اس ــه ش روز س
ــا  ــرد و ت ــه کار ک ــاز ب آغ

داشــت. 

حضــور متخصصــان، پیشکســوتان، صاحــب 
دومیــن روز کنگــره بــا 

ــدان از سراســر کشــور  ــه من ان و علاق
نظــران، اســاتید، دانشــجوی

بصــورت حضوری/مجــازی در ســالن اســتاد کمالــی نــژاد مرکــز 

آمــوزش عالــی امــام خمینــی)ره(  برگــزار شــد.

ــدی  ــا احم ــر رض ــخنرانی دکت ــا س ــز ب ــره نی ــومین  روز  کنگ س

مجــری طــرح مردمــی کاشــت یــک میلیــارد نهــال  از ســازمان 

منابــع طبیعــی و آبخیــزداری کشــور بــا موضــوع تشــریح و تبییــن 

طــرح مردمــی کاشــت یــک میلیــارد درخــت؛ دکتــر حمیدرضــا 

ســلیمانی از ســازمان منابــع طبیعــی و آبخیــزداری کشــور در مورد  

چالــش هــا، ضــرورت هــا در اســتفاده از ظرفیــت هــای نــوآور و 

فنــاور در مدیریــت پایــدار منابــع طبیعــی؛ دکتــر اســماعیل کرمی 

ــگاه  ــاورزی دانش ــکده کش ــی دانش ــات علم ــو هی ــردی عض دهک

تربیــت مــدرس دربــاره حکمرانــی تنــوع زیســتی در اکوسیســتم 

 Hasanهــای طبیعــی، الزامــات بــرای جامعــه علمــی و پروفســور

Barsi Savash  از کشــور ترکیــه برگــزار شــد.

ــولات  ــگل و محص ــی »جن ــای تخصص ــا محوره ــره ب ــن کنگ ای

چوبــی«، »مرتــع«، »بیابــان«، »تنــوع زیســتی و محیــط زیســت«،

 »گیاهــان دارویــی«، »آمــوزش و ترویــج«، »توســعه منابــع 
ــد. ــرا ش ــانی« اج انس
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بازدید از شرکت دانش بنیان »تکین الکترونیک ویدا«

ــا اســتفاده از  محصــولات ایــن شــرکت‌ها شــامل فلومتــر، دســتگاه انــدازه گیــری دبــی آب ب
امــواج التراســونیک، مــاده ممانعــت کننــده از ایجــاد و پراکندگــی ذرات بــه هنــگام جوشــکاری 
در اطــراف ناحیــه جوشــکاری  و دســتگاه تنظیــم نــور در مرغــداری هــا بــا فنــاوری اســتفاده از 
لامــپ هــای ال ای دی بازدیــد بعمــل آمــد و شــرکت کننــدگان بــا محصــولات و فناوریهــای 

شــرکت هــای یــاد شــده آشــنا شــدند.

ارزیابــی تــور آمورشــی و ترویجــی تجهیــزات آبیــاری و ابــزار دقیــق نشــان داد کــه شــرکت 
کننــدگان از شــیوه اطــاع رســانی ، فناوریهــا و نوآوریهــای ارایــه شــده در زمینــه تجهیــزات 
ابیــاری و ابــزار دقیــق و اطلاعــات ارایــه شــده از ســوی مدیــران عامــل و کارشناســان شــرکت 

هــای بازدیــد شــده رضایــت خیلــی زیــادی داشــتند.

بازدید از شرکت دانش بنیان »نواندیشان صنعت الکترونیک داتیس«

ســومین  تــور آموزشــی- ترویجــی  صنعــت پیشــرو کشــاورزی در حــوزه تجهیــزات آبیــاری و 
ابــزار دقیــق در روز ســه شــنبه 13 دی مــاه از ســاعت 9 صبــح در محــل شــرکت‌های دانــش 
بنیــان مســتقر در پــارک علــم و فنــاوری کشــاورزی و زیســت بــوم کســب و کارهــای نوپــای 
کشــاورزی مرکــز برگــزار شــد. ایــن تــور بــا هــدف آشــنایی شــرکت کننــدگان بــا محصــولات، 
ــورد  ــی م ــزات الکترونیک ــق و تجهی ــزار دقی ــاری و اب ــوزه آبی ــای ح ــا و نوآوری‌ه فناوری‌ه
ــر از  ــدود 35 نف ــور ح ــن ت ــد. در ای ــزار گردی ــا برگ ــات و دامداری‌ه ــزارع، باغ ــتفاده در م اس
کارشناســان، مدیــران موسســه تحقیقــات چغنــدر قنــد‌، موسســه تحقیقــات اصــاح و تهیــه 
نهــال و بــذر و ســازمان جهــاد کشــاورزی اســتان البــرز و همچنیــن کشــاورزان پیشــرو اســتان 
ــاری و  ــور از شــرکت‌های تولیــد کننــده تجهیــزات در حــوزه آبی ــن ت حضــور داشــتند. در ای
ــرکت  ــورد، ش ــی فل ــای صنعت ــان طرح‌ه ــش بنی ــرکت دان ــه ش ــمند از جمل ــاورزی هوش کش
دانــش بنیــان تکیــن الکترونیــک ویــدا، شــرکت دانــش بنیــان طــرح هــای صنعتــی فلــورد، 

شــرکت دانــش بنیــان نواندیشــان صنعــت الکترونیــک داتیــس بازدیــد بــه عمــل آمــد. 

بازدید از شرکت دانش بنیان »طرح های 
صنعتی فلورد«

ــزار  ــاری- اب ــزات آبی ــاورزی- تجهی ــرو کش ــت پیش ــی ترویجــی صنع ــور آموزش 2- ت
ــق دقی

کنگــره بیــن المللــی »منابــع طبیعــی پایــدار، گیاهــان دارویــی و تولیــد دانــش 
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5- برگــزاری نشســت تخصصــی » انقــاب اســامی؛ پیشــرفت هــا و دســتاوردهای 
علــم و فنــاوری کشــاورزی« 

6- برگزاری سخنرانی های علمی- پژوهشی 

بــه مناســبت دهــه مبــارک فجــر، در ســالگرد انقــاب شــکوهمند اســامی ایــران بــه منظــور 
تبییــن پیشــرفت هــا و دســتاوردهای انقــاب اســامی، نشســت تخصصــی »پیشــرفت هــا و 
دســتاوردهای علــم و فنــاوری کشــاورزی« در 19 بهمــن مــاه ســاعت 12-9 برگــزار گردیــد. 
ــف کشــاورزی از  ــر از صاحــب نظــران حــوزه هــای مختل ــه نف ــا ســخنرانی ن ــن نشســت ب ای
جملــه: دکتــر حمیدرضــا مختــاری؛ دکتــر محمــد تقــی امانپــور؛ دکتــر ناصــر تــاج آبــادی ؛ 
ــدس حســین  ــان آزادی؛ مهن ــر پژم ــادی شــریفیان؛ دکت ــدس ه ــان؛ مهن ــم نگهب ــر مری دکت

ســعیدی؛ دکتــر حســین فرازمنــد؛ دکتــر کیــوان تدیــن برگــزار شــد.

    در راســتاي برنامــه ســخنرانی‌های علمی-پژوهشــی ایــن مرکــز و بــه ‌منظــور انتقــال نتایــج 
ــش  ــرو بخ ــرداران پیش ــی و بهره‌ب ــای کارشناس ــه حوزه‌ه ــی ب ــای تحقیقات طرح‌ها/پروژه‌ه
ــا حضــور ســه ســخنران از ســاعت 12- کشــاورزي، برنامــه ســخنرانی علمــی - پژوهشــی ب
10روز  یکشــنبه 7  اســفند مــاه  در محــل ســالن اســتاد کمالــی نــژاد ایــن مرکــز برگــزار شــد. 

19

چهارمیــن  تــور آموزشــی- ترویجــی  صنعــت پیشــرو کشــاورزی در حــوزه صنایــع تبدیلــی 
و تکمیلــی در روز ســه شــنبه 18بهمــن مــاه ســاعت 9 صبــح در محــل اســتقرار شــرکتهای 
دانــش بنیــان مرکــز برگــزار شــد. ایــن تــور با هــدف آشــنایی شــرکت کننــدگان بــا محصولات 
ــورد  ــزات الکترونیکــی م ــی و تجهی ــی و تکمیل ــع تبدیل ــا و نوآوریهــای حــوزه صنای ، فناوریه

اســتفاده در صنایــع غذایــی و تبدیلــی برگــزار گردیــد .

کارگاه آموزشی تخصصی آزااد »کشت بافت گیاهی«

3- تور آموزشی ترویجی صنعت پیشرو کشاورزی- صنایع تبدیلی و تکمیلی

4- برگــزاری کارگاه آموزشــی تخصصــی آزاد »کشــت بافــت گیاهــی« )11 لغایــت 12 
ــدس احمدرضــا  ــری و مهن ــه اصغ ــر رباب ــات، دکت ــد بی ــر حمی ــین: دکت دی ماه()مدرس

ــدم( ــاز مق چیت‌س
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منابع طبیعی استان البرز 

در ســه ماهــه چهــارم 1401 در مجمــوع چهــار جلســه برگــزار 
ــور  ــوان بط ــت را می‌ت ــات و فعالی ــن جلس ــل ای ــد. حاص ش

ــرد:  ــان ک ــر بی ــه شــرح زی خلاصــه ب

ــی و  ــش خصوص ــا بخ ــکاری ب ــعه هم ــاط و توس 1. ارتب
اســتفاده از پتانســیل‌های ایــن بخــش از جملــه شــرکت 

دانــش بنیــان پرنیــان اندیــش کاوان 
ــی  ــریه ترویج ــوان نش ــه عن ــن س ــب تدوی 2. تصوی
ــاورزی و  ــو در کش ــاوری نان ــرد فن ــت کارب ــا محوری ب

ــروری  دامپ
ــوان  ــا عن ــی ب ــن کارگاه آموزش ــزاری پنجمی 3. برگ
ــا  ــات« ب ــرد و ملاحظ ــد، کارب ــا: تولی ــو آفتکش‌ه »نان
حضــور 20 نفــر از مدیــران و کارشناســان ایــن حــوزه و 
170 نقطــه اتصــال مجــازی از سراســر کشــور در تاریــخ 

هفدهــم بهمــن مــاه
ــل  ــروژه ذی ــگا پ ــوان م ــه عن ــال س ــن و ارس 4. تدوی
ــاد  ــو وزارت جه ــاوری نان ــردی فن ــه راهب ــه کمیت ب

ــاورزی: کش

5. آغــاز عملیــات مطالعاتــی و اجرایی پــروژه تحقیقاتی 
»ارزیابــی ســطح دانــش و آگاهــی مدیران، کارشناســان 
ــرز در  ــتان الب ــاورزی اس ــازمان جهادکش ــن س و مروجی

زمینــه کاربــرد فنــاوری نانــو در کشــاورزی« 

 طراحــی و راه انــدازی خــط نیمــه صنعتــی نانــو ســلولز و 
نانــو بیوچــار از ضایعــات و زائــدات نیشــکر

ــش NPK و  ــته ره ــود آهس ــو ک ــی نان ــه صنعت ــد نیم  تولی
ــود  ــی ک ــه مل ــت آن در کمیت ثب

ــته  ــی بس ــه صنعت ــد نیم ــدازی خــط تولی  طراحــی و راه ان
ــا  ــه محصــول ب ــرای س ــی ب ــی نانوی ــش ده ــدی و پوش بن

ــه ــد جانب ــت چن اولوی

7- ارایه مقاله در همایش ها و کنفرانس ها 

1. ارزشــیابی پیامدهــاي اقتصــادي- اجتماعــی تورهــاي آموزشــی، ترویجــی و پژوهشــی 
کشــاورزان پیشــرو ) دکتــر میررحیمــی(  

2. ذخایر ژنتیکی توت در ایران ) دکتر میرجلیلی(
ــرا  ــی ژرب ــی و کیف ــات کم ــر خصوصی ــیم ب ــروژن و پتاس ــک، نیت ــید گلوتامی ــر اس 3. اث

)stanza.CV jamesonii Gerbera( )دکتــر فرهمنــدي (

1. عبــدالله مخبردزفولــی و امیــر افضلــی گــروه)1401(، راهبردهــا و راهکارهــای 
ــه  ــارب اتحادی ــه تج ــی ب ــا نگاه ــور ب ــای کش ــان جنگل‌ه ــش بنی ــعه دان توس
ــد  ــی و تولی ــان داروی ــدار، گیاه ــی پای ــع طبیع ــی مناب ــره بین‌الملل ــا، کنگ اروپ

ــان دانــش بنی
ــانی  ــع انس ــعه مناب ــوری )1401(توس ــرداد تیم ــی و مه ــدالله مخبردزفول 2. عب
ــع  ــی مناب ــره بین‌الملل ــران، کنگ ــی ای ــع طبیع ــت مناب ــود وضعی ــرورت بهب ض

ــان ــش بنی ــد دان ــی و تولی ــان داروی ــدار، گیاه ــی پای طبیع
3. علیرضــا عبادالهــی نطنــزی)1401(، تنــوع شــیمیایی، اثــرات حفاظتــی در برابر 
ــی  ــره بین‌الملل ــب‌بو، کنگ ــره ش ــان تی ــرطانی گیاه ــد س ــیمیایی و ض ــواد ش م

منابــع طبیعــی پایــدار، گیاهــان دارویــی و تولیــد دانــش بنیــان

21

8- تهیه و تنظیم مستندات

1. مستند کارگاه آموزشی تخصصی«متاورس در خدمت انتقال فناوری ها و نوآوری های کشاورزی« 
2. مستند   نشست تخصصی«جهاد، دفاع مقدس و فناوری و نوآوری«

3. مستند  کارگاه آموزشی تخصصی« کشت بافت گیاهی تجاری«
4. مستند نشست تخصصی« انقلاب اسلامی؛ پیشرفت ها و دستاوردهای علمی و فناوری کشاورزی«
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تصاویر بازید اعضای شرکت دانش بنیان پرنیان اندیش کاوان از شرکت البرز کاسپین

ــرکت  ــن » ش ــکاری فی‌ما‌بی ــه هم ــاد تفاهم‌نام ــری انعق 6. پیگی
ــر  ــرورش و تکثی ــرکت پ ــش کاوان و ش ــان اندی ــان پرنی دانش‌بنی
ماهــی البــرز کاســپین« در خصــوص نصــب و بکارگیــری دســتگاه 
نانــو حبــاب در مجموعــه شــرکت ماهــی ســرا بــا هــدف ایجــاد 

مزرعــه آموزشــی

» شرکت دانش بنیان پرنیان اندیش کاوان و شرکت پرورش و تکثیر ماهی البرز کاسپین«تفاهم نامه همکاری مشترک 

کارگاه آموزشی نانو آفتکش ها: تولید، کاربرد و ملاحظات

24 23
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   نمایشــگاه جامــع کشــاورزی، ســامانه هــای نویــن آبیــاری و ماشــین آلات، نهــاده هــا، 
ــا  ــه ای و نهمیــن نمایشــگاه تخصصــی نهاده‌هــای دامــی ب ــه و کشــت هــای گلخان گلخان
ــر جهــاد کشــاورزی و محمدجــواد عســکری  ــر ســیدجواد ســاداتی‌نژاد وزی حضــور دکت
ــای  ــران، روس ــن، مدی ــامی، معاونی ــورای اس ــس ش ــاورزی مجل ــیون کش ــس کمیس رئی
ــی  ــش خصوص ــکل‌های بخ ــا و تش ــی از اتحادیه‌ه ــتان‌ها و جمع ــاورزی اس ــاد کش جه
از تاریــخ ۱۹ الــی ۲۲ دی مــاه ۱۴۰۱ در محــل نمایشــگاه بین‌المللــی تهــران برگــزار شــد. 
مرکــز آمــوزش عالــی امــام خمینــی)ره(  بــا ارائــه دســتاوردهای دانــش بنیــان و فناورانــه 
اعضــای هیــات علمــی و شــرکت هــای دانــش بنیــان و فنــاور مســتقر در زیســت بــوم 
کارآفرینــی  و کســب و کارهــای نوپــای کشــاورزی پذیــرای کشــاورزان، تولیدکننــدگان و 

فعــالان بخــش کشــاورزی و بازدیدکننــدگان بــود.

تقدیر دکتر خیام نکویی معاون وزیر و رئیس سازمان 
تحقیقات، آموزش و ترویج کشاورزی از روابط عمومی مرکز

تقدیرنامه دکتر برومندی معاون امور 
باغبانی وزارت جهاد کشاورزی

تقدیرنامه دکتر مهاجر معاون امور 
زراعت وزارت جهاد کشاورزی

 حضور مرکز  در  نمایشگاه جامع کشاورزی، سامانه های نوین آبیاری و ماشین آلات، نهاده ها، گلخانه 
و کشت های گلخانه ای 

و نهمین نمایشگاه تخصصی نهاده‌های دامی 
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    مرکــز دســتاوردهای دانــش بنیــان و فناورانــه اعضــای هیــات علمــی و شــرکت هــای دانــش بنیــان 
و فنــاور مســتقر در زیســت بــوم کارآفرینــی  و کســب و کارهــای نوپــای کشــاورزی در حــوزه مدیریــت 
بحــران را در نمایشــگاه »اولیــن رویــداد مدیریــت بحــران ایــران قــوی 1401« از روز ســه شــنبه 25 
لغایــت 27 بهمــن مــاه 1401 در محــل همایــش مــوزه ملــی انقــاب اســامی و دفــاع مقــدس بــه 

معرض نمایش گذاشت.

حضور مرکز در نمایشگاه "اولین رویداد مدیریت بحران ایران قوی1401" 

28 27

ــل  ــن« در مح ــوان کارآفری ــگاه بان ــمین نمایش ــاه »شش ــفند م ــنبه 18 اس روز پنجش
کتابخانــه و مرکــز نوآفرینــی کشــاورزی در مرکــز آغــاز بــه کار کــرد و تــا یکشــنبه  21 

ــه داد.  ــود ادام ــت خ ــه فعالی ــاه ب ــفند م اس

"ششمین نمایشگاه بانوان کارآفرین" 
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30 29

ــوزه  ــر در ح ــتارتاپ‌های برت ــده و اس ــان ای ــایی صاحب ــدف شناس ــا ه ــداد ب ــن روی ای
زنجیــره ارزش زنبــور عســل بــا محوریــت گردشــگری کشــاورزی و گیاهــان دارویــی 
برگــزار شــد. برنامه‌ریــزی اجرایــی رویــداد از مــرداد مــاه 1401 بــا برگــزاری 
کارگاه‌هــای آموزشــی حضــوری - مجــازی آغــاز و ارائــه جمع‌بنــدی ایده‌هــا و 
دســتاوردها در روزهــای 4-2 اســفند مــاه در مرکــز آمــوزش عالــی امــام خمینــی)ره( 

انجــام شــد. 
ایــن رویــداد بــا همــکاری بخــش خصوصــی )باشــگاه نوآفرینــی توســکانو( و بــا حضــور 
ــور  ــاورزی، زنب ــگری کش ــی، گردش ــان داروی ــای گیاه ــان حوزه‌ه ــی از کارآفرین جمع
ــری  ــهید مطه ــالن ش ــه و س ــل کتابخان ــاورزی در مح ــتارتاپ‌های کش ــل و اس عس
ــا چهــارم اســفندماه برگــزار شــد. ــی امــام خمینــی)ره( از دوم ت مرکــز آمــوزش عال

ــتاد  ــر س ــهندی دبی ــیف س ــر س ــور دکت ــا حض ــداد ب ــن روی ــه ای ــم اختتامی    مراس
ــاوری  ــت علمــی فن ــی و طــب ســنتی معاون ــاوری گیاهــان داروی ــوم و فن توســعه عل
ــعه  ــر توس ــر کل دفت ــر و مدی ــاور وزی ــلی‌زاده مش ــدس توس ــوری، مهن ریاســت جمه
پایــدار و امــور فنــاوری وزارت جهــاد کشــاورزی،  حجت‌الاســام و المســلمین 
حــاج آقــا ربانــی نماینــده ولــی فقیــه در وزارت جهــاد کشــاورزی)بصورت مجــازی(، 
ــات، آمــوزش و  ــور اقتصــادی ســازمان تحقیق ــزی و ام ــاون برنامه‌ری ــر مع ــر مخب دکت
ــرمایه‌گذار،  ــری س ــر جعف ــرمایه‌گذار، دکت ــریفیان س ــدس ش ــج کشــاورزی، مهن تروی
ــوزش  ــز آم ــس مرک ــی رئی ــر میررحیم ــن، دکت ــی کارآفری ــام فیض‌الله حجت‌الاس
ــران  ــاورزی و مدی ــاد کش ــران وزارت جه ــی از مدی ــی)ره( و جمع ــام خمین ــی ام عال
موسســه آمــوزش و ترویــج و مرکــز آمــوزش عالــی امــام خمینــی)ره( و اســتارتاپ‌های 

رویداد"سفر تندرستی زنبور عسل" 
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طــرح بــا عنــوان افزایــش مقیــاس تولیــد انبــوه بــا کاربــرد بیوراکتورهــای طراحــی شــده 
در کشــت بافــت و ســلول گیاهــی

طرح تولید تجهیزات آزمایشگاهی در حوزه کشت بافت گیاهی

ــی  ــردی ارزیاب ــورای راهب ــه ش ــتان دو جلس ــه زمس ــه ماه  در س
ــد  ــزار گردی ــرمایه‌گذاری برگ ــب و کار و س ــنهادی کس ــای پیش طرح‌ه
ــه  ــل ب ــرح ذی ــه دو ط ــت ک ــرار گرف ــی ق ــورد بررس ــرح م ــج ط و پن

ــید: ــه رس ــای جلس ــد اعض تایی

ــت 4  ــل« 2 لغای ــور عس ــتی زنب ــفر تندرس ــداد »س ــزاری روی برگ
اســفندماه 

همــکاری و شــرکت در نخســتین نمایشــگاه جامــع کشــاورزی ایــران 
19 لغایــت 22 دی مــاه در محــل نمایشــگاه هــای بیــن المللــی تهــران
ــرز«  ــتان الب ــران کل اس ــوان مدی ــاوران ج ــات »مش ــرکت در جلس ش

ــاه  ــز در دی م ــده مرک ــوان نماین بعن
شرکت در کارگروه اشتغال شهرستان فردیس 

ــت 27  ــوی 25 لغای ــران ق ــران ای ــت بح ــگاه مدیری ــرکت در نمایش ش
اســفندماه در محــل مرکــز همایــش هــای مــوزه ملــی انقــاب اســامی 

و دفــاع مقــدس
ــیر  ــی در مس ــداد مل ــن »روی ــی اولی ــات هماهنگ ــزاری جلس برگ
ــاد  ــازمان جه ــران  س ــس و مدی ــا رئی ــان« ب ــش بنی ــاورزی دان کش
ــات  ــات تحقیق ــای پژوهشگاه/مؤسس ــرز و رؤس ــتان الب ــاورزی اس کش

ــرز( ــتان الب ــتقر در اس کشاورزی)مس

ی
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فعالیت‌های سه ماه چهارم سال 1401  گروه تجاری‌سازی و کارآفرینی 
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ــزار شــد. ــداد برگ ــده در روی شــرکت کنن
دکتــر ســیف ســهندی دبیــر ســتاد توســعه علــوم و فنــاوری گیاهــان دارویــی و طــب ســنتی معاونــت 
ــور عســل  ــداد کارآفرینــی ســفر تندرســتی زنب ــه اهمیــت روی ــاوری ریاســت جمهــوری ب علمــی فن
پرداخــت و گفــت: نیــاز اســت از ایده‌هــای انتخــاب شــده در ایــن رویــداد بــرای تجاری‌ســازی و رفــع 
ــش  ــرکت‌های دان ــتارتاپ‌ها و ش ــا اس ــود ت ــت ش ــل حمای ــور عس ــت زنب ــای صنع ــا و نیازه چالش‌ه

بنیــان بتواننــد نیازهــای کشــور را در حــوزه زنجیــره ارزش زنبورعســل برطــرف ســازند. 
حجــت الاســام والمســلمین حــاج آقــا ربانــی نماینــده ولــی فقیــه در وزارت جهــاد کشــاورزی کــه 
ــران و کارکنــان مرکــز  ــه از زحمــات مدی ــداد حضــور داشــت صمیمان ــن روی بصــورت مجــازی در ای
ــن  ــداد و ای ــن روی ــزاری ای ــار داشــت: برگ ــی نمــود و اظه ــی)ره( قدردان ــام خمین ــی ام ــوزش عال آم
حرکــت ارزشــمند و جهادگونــه بایــد بــا قــوت ادامــه پیــدا کنــد و از ایــن رویــداد بایــد ارزیابــی داشــته 

ــردد. ــت و کاســتی‌های آن برطــرف گ ــوت آن را تقوی ــاط ق باشــیم و نق
وی در ادامــه ســخنان خــود از نخبــگان و اســتعدادهای برتــری کــه در ایــن رویــداد شــرکت کــرده 
بودنــد خواســت تــا قــدردان ایــن نعمــت الهــی باشــند و ایــن اســتعداد و ســرمایه خــود را در مســیر
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خدمت به مردم عزیز ایران قرار دهند.
نماینــده ولــی فقیــه در وزارت جهــاد کشــاورزی در ادامــه بیانــات خــود از ســرمایه‌گذاران خواســت 
ماننــد یــک پــدر از جوانــان خــوش فکــر و ایده‌پــرداز حمایــت مالــی داشــته باشــند و از ســوی دیگــر 
خاطــر نشــان کــرد: مرکــز آمــوزش عالــی امــام خمینــی)ره( بــا حمایــت روحــی و ایجــاد انگیزه‌هــای 
ــان و  ــت از نوآفرین ــزود: حمای ــد. وی اف ــام می‌ده ــان کار بســیار ارزشــمندی را انج ــوی در جوان معن
نواندیشــان و اندیشــمندان مولــد و مبتکــر منجــر بــه رشــد علمــی و اقتصــادی کشــور خواهــد شــد.

حجــت الاســام و المســلمین حــاج آقــا ربانــی ضمــن تقدیــر و تشــکر از برگــزاری ایــن رویــداد بزرگ، 
یــک ســفر زیارتــی از ســوی دفتــر نمایندگــی ولــی فقیــه در وزارت جهــاد کشــاورزی بــرای نفــرات 
اول تــا ســوم رویــداد )ایمــان مهدویــان‌زاده از شــرکت تعاونــی نیک‌اندیشــان غــرب کارون، نعمت‌الــه 
اســدی شــرکت ارمغــان شــهد آفــاق، علیرضــا ملــک پــور مجــری طــرح فناورانــه زنبورســتان(  و عفــت 
رئیســی شــرکت تعاونــی زنبــور عســل نحــل میهــن و مدیرعامــل کانــون هماهنگــی دانــش و زنبــور 
عســل معاونــت علمــی و فنــاوری ریاســت جمهــوری پیــش بینــی نمــود و مقــرر گردیــد چهــار نفــر 

برگزیــده در مــاه مبــارک شــعبان بــه مشــهد مقــدس اعــزام گردنــد.
مهنــدس توســلی زاده مشــاور وزیــر و مدیــرکل دفتــر توســعه پایــدار و امــور فنــاوری وزارت جهــاد 
ــن  ــزاری ای ــراز خرســندی از برگ ــد. وی ضمــن اب ــداد بودن ــن روی ــر ســخنرانان ای کشــاورزی از دیگ
رویــداد اظهــار داشــت: فعالیــت در حــوزه گردشــگری از جملــه حــوزه زنبــور عســل نقــش بســزایی در 
گردشــگری کشــاورزی خواهــد داشــت و دفتــر توســعه پایــدار و امــور فنــاوری وزارت بدنبــال تقویــت 

گردشــگری کشــاورزی بــه قصــد رونــق تولیــد مــی باشــد.
در ایــن رویــداد کــه بــه مــدت ســه روز برگــزار شــد، 70 ایــده بــه ثبــت رســید کــه از بیــن آنهــا 50 
ایــده پذیــرش شــد و 30 تیــم اســتارتاپی بــه دور دوم راه یافتنــد و در رقابــت برگــزار شــده بیــن ایــن 
ــی راه یافتنــد. در مراســم اختتامیــه ســه تیــم بعنــوان  ــه نهای ــه مرحل تیم‌هــا 12 تیــم اســتارتاپی ب
ــه دیپلــم افتخــار دســت  ــه تیــم نیــز ب ــد و ن ــا ســوم تندیــس افتخــار دریافــت کردن تیم‌هــای اول ت
یافتنــد. در پایــان نیــز بــه ســی تیــم راه یافتــه بــه دور دوم هدیــه‌ای )عســل( کــه از ســوی تعاونــی 

زنبــورداران شهرســتان‌های طالقــان، هشــتگرد و کــرج اهــداء شــده بــود، تقدیــم شــد.
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1- تعویض منبع انبساط و ساخت پایه منبع انبساط موتورخانه باشگاه
2- تعویــض رادیاتورهــای مســجد ، معاونــت آموزشــی ، امــور مالــی، روابــط عمومی 

و ... بــه تعــداد 20 عــدد
3- نصب و راه اندازی پمپ سه فاز موتورخانه معاونت آموزشی

ــه  ــه ب ــی ک ــگاه ورزش ــه باش ــرق موتورخان ــو ب ــتم تابل ــدازی سیس ــر و راه ان 4- تعمی
علــت اســتفاده بیــش از حــد بــرق مجموعــه دچــار ســوختگی کنتاکتــور کنتــرل 

ــود. ــده ب ــای آن ش ــی و فیوزه ــیم پیچ ــاز ، س ف
5- لولــه کشــی محوطــه نقلیــه بــه طــول 30 متــر بــا لولــه شــماره 4 پلــی اتیلــن 

و اتصــالات مربوطــه
ــای  ــان ه ــنایی خیاب ــای روش ــراغ ه ــرق چ ــر ب ــی تی ــودن قعط ــرف نم 6- برط

ــز ــه مرک ــی محوط ــی و فرع اصل
ــه  ــاه ب ــن م ــاختمان در دو روز کاری در بهم ــی س ــام مهندس ــون نظ ــزاری آزم 7- برگ

تعــداد حــدود 1700 نفــر
ــی  ــی ورزش ــنواره فرهنگ ــزاری جش ــت برگ ــی جه ــالن ورزش ــازی س ــاده س 8- آم
ــدت ده روز در  ــه م ــال ب ــال و والیب ــته فوتس ــاورزی در دو رش ــان وزارت جهادکش کارکن

ــی ــکاران گرام ــکان هم ــی و اس ــراه پذیرای ــه هم ــامی ب ــاب اس ــر انق ــه فج ده
ــرداران  ــوزش بهره‌ب ــتابدهی آم ــالن ش ــودن س ــاده نم ــازی و آم ــازی ، نوس 9-  بازس
ــودن و  ــوش نم ــوار پ ــالن، دی ــنایی س ــتم روش ــف ، سیس ــرامیک کاری ک ــامل : س ش
ــض  ــی، تعوی ــگ و نقاش ــالن ، رن ــس س ــز کنفران ــاخت می ــیون )MDF(، س دکوراس
شیشــه هــا، دوخــت و نصــب پــرده، خریــد اســپیلت و تلویزیــون 65 اینــچ جهــت 

ــو کنفرانــس ویدئ
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استفاده بهینه از ساختمان‌ها، ابنیه و امکانات موجود، توسعه بر

فضاهای فیزیکی، زیباسازی و خدمات فنی و پشتیبانی 

ــز  ــای مرک ــت ه ــات و ظرفی ــر از امکان ــری بهت ــور بهره‌گی ــه منظ ب
ــای در  ــداری از فضاه ــره‌وری، نگه ــش به ــار، افزای ــع در اختی و مناب
اختیــار و زیباســازی محوطــه، در ســه ماهــه زمســتان فعالیت‌هــای 
ذیــل بــا تــاش مســتمر همــکاران حــوزه معاونــت برنامــه ریــزی و 

ــت. ــورت پذیرف ــتیبانی، ص پش
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بــا توجــه بــه نامــه شــماره 27486/200 مــورخ 1401/10/17 معــاون محتــرم 
وزیــر و رئیــس ســازمان تحقیقــات، آمــوزش و ترویــج کشــاورزي در خصوص 
ــش  ــاورزي دان ــیر کش ــه در مس ــی فناوران ــداد مل ــن روی ــزاري » اولی برگ
ــا مدیریــت پــارك علــم و فنــاوري کشــاورزي و منابــع طبیعــی،  بنیــان« ب
مقــرر گردیــد هــر یــک از اســتان هــا بطــور مســتقل نســبت بــه برگــزاري 
ایــن رویــداد اقــدام نماینــد. بــا عنایــت بــه تعییــن رئیــس ســازمان جهــاد 
کشــاورزی اســتان البــرز بــه عنــوان رئیــس شــوراي سیاســتگذاري رویــداد 
در اســتان و تعییــن مرکــز امــام بــه عنــوان دبیرخانــه رویــداد )نامه شــماره 
300/95/200 مــورخ 1401/11/11( جلســات هماهنگــی و برنامه‌ریــزی رویــداد 
ــا حضــور دکتــر بازدار)رئیــس ســازمان جهادکشــاورزي اســتان البــرز( و  ب
مدیــران آن ســازمان، دکتــر میررحیمی)رئیــس مرکــز آمــوزش عالــی امــام 
خمینــی) ره(( و رؤســای موسســات /مراکــز تحقیقاتی)بصــورت مجــازی( در 
روزهــای ســی‌ام بهمــن مــاه، هفتــم و پانزدهــم اســفندماه برگــزار گردیــد.

ولــی بــه دلیــل نزدیکــی بــه پایــان ســال، در آخریــن جلســه مصــوب شــد 
کــه ایــن رویــداد در نیمــه اول ســال 1402 عملیاتــی شــده و نهایــی شــود. 

برنامه  ریزی
 "رویداد ملی در مسیر کشاورزی دانش بنیان"  در  استان البرز
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مراسم درختکاری

ــز  ــال در مرک ــرس نه ــکاری، غ ــی و روز درخت ــع طبیع ــه مناب ــت هفت ــبت گرامیداش ــه مناس ب

ــا  ــاه ب ــفند م ــال روز یکشــنبه 14 اس ــه کاشــت نه ــن مرحل ــد. اولی ــام ش ــه انج ــه مرحل در س

ــام  ــش ام ــه کاردان ــتان دختران ــی)ره( در هنرس ــام خمین ــی ام ــوزش عال ــز آم ــتیبانی مرک پش

ــد. ــزار ش ــرج برگ ــهر ک ــجاد)ع( در محمدش س

مرحلــه دوم غــرس نهــال توســط پیشکســوتان و تحــول آفرینــان منابــع طبیعــی 

و گیاهــان دارویــی  روز ســه شــنبه 16 اســفند مــاه از ســاعت 10 الــی 11 در جــوار 

ــی امــام خمینــی)ره( انجــام شــد کــه  مــزار شــهدای گمنــام مرکــز آمــوزش عال

هریــک از نهــال هــای غــرس شــده بــه نــام یکــی از پیشکســوتان منابــع طبیعــی 
کشــور نــام گــذاری شــد. 

ــز  ــکاران مرک ــط هم ــاه توس ــفند م ــنبه 22 اس ــز روز دوش ــال نی ــرس نه ــه غ ــن مرحل  آخری
ــت. ــورت گرف ص
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     اداره روابــط عمومــی مرکــز بــه منظــور کســب منافــع   

مشــترک و ایجــاد تعامــل و اعتمــاد متقابــل بیــن مرکــز 
ــاع  ــتای اط ــددی در راس ــات متع ــان، اقدام و مخاطب
ــف  ــگاه‌های مختل ــور در نمایش ــات و حض ــانی، تبلیغ رس
در فصــل پایانــی ســال 1401 انجــام داده اســت کــه بــه 
ــل  ــه شــرح ذی برخــی از اهــم اقدامــات انجــام شــده ب

ــردد: ــاره می‌گ اش

ــا، نمایشــگاه‌ها،  ــا، همایش‌ه ــر از رویداده ــم بیــش از 282 خب ــه و تنظی -   تهی
ــرداران  ــژه بهره‌ب ــی وی ــای آموزش ــا و وبیناره ــی آزاد، دوره‌ه ــای تخصص دوره‌ه
ــاد  ــوری و وزارت جه ــران کش ــئولان و س ــای مس ــاورزی، بازدیده ــرو کش پیش
کشــاورزی و بارگــذاری ایــن اخبــار در ســایت مرکــز، ســایت ســازمان تحقیقــات، 
آمــوزش و ترویــج کشــاورزی و اهــم اخبــار در ســایت وزارت جهــاد کشــاورزی 
- تعامــل بــا خبرگزاری‌هــای ایرنــا، ایانــا، ایســنا، مهــر، فــارس و بارگــذاری اهــم 

اخبــار مرکــز در ایــن خبرگزاری‌هــا

- تهیه فصلنامه پژواک آموزش)شماره 7- پاییز 1401( 

اطلاع رسانی درون سازمانی و برون سازمانی:

فعالیت های انتشاراتی :

37
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طراحی  : 

نظارت شکلی و محتوایی بر سایت مرکز : 

مشارکت در برپایی نمایشگاه : 

ــی،  ــای تخصص ــرو، کارگاه ه ــرداران پیش ــی بهره‌ب ــای آموزش ــا و وبیناره ــژه دوره‌ه ــتر وی - 12 پوس
نمایشــگاه هــا

- 15 بنــر ویــژه دوره هــا و وبینارهــای آموزشــی بهــره بــرداران پیشــرو، کارگاه هــای تخصصــی آزاد 
ســال 1401،  تورهــای آموزشــی،ترویجی و پژوهشــی،  نمایشــگاه هــای برگــزار شــده، کارگاه هــای 

آموزشــی حــوزه  فعالیــت هــای دانــش بنیــان
- طراحی کارت بنام پیشکسوتان منابع طبیعی )هفته منابع طبیعی- روز درختکاری(

- طراحی،  چاپ و توزیع بروشور معرفی مرکز
- طراحی، چاپ و توزیع بروشور تور گردشگری کشاورزی

- پیگیــری و جمــع‌آوری اطلاعــات معاونت‌هــا و ادارات مســتقل مرکــز و تــاش بــرای بــه روزرســانی 
اطلاعــات ســایت

ــه و  -  نمایشــگاه جامــع کشــاورزی، ســامانه هــای نویــن آبیــاری و ماشــین آلات، نهــاده هــا گلخان
کشــت هــای گلخانــه ای  19 لغایــت 22 دی مــاه 1401، در محــل نمایشــگاه بیــن المللــی تهــران

- اولیــن رویــداد مدیریــت بحــران ایــران قــوی 1401- 25 لغایــت 27 بهمــن مــاه ،  در محــل مــوزه 

39

تهیه و تدوین فیلم های آموزشی و تبلیغاتی: 

عکاسی : 

- معرفی مرکز به زبان فارسی
- مراسم اختتامیه » رویداد سفر تندرستی زنبور عسل«

- کنگره بین المللی »منابع طبیعی پایدار، گیاهان دارویی و تولید دانش بنیان«
- فتوکلیپ از نمایشگاه های برگزار شده در سه ماهه چهارم

ــدت 90  ــه م ــی ب ــای آموزش ــی و دوره ه ــای تخصص ــدادی از کارگاه ه ــرداری تع ــط و فیلمب - ضب
ــا ــای آموزشــی از آنه ــم ه ــه فیل ســاعت و تهی

- تهیه 3475 قطعه عکس از نمایشگاه‌ها، همایش‌ها، کارگاه‌های آموزشی وگردهمایی‌ها

تعامــل بــا صــدا و ســیمای اســتان البــرز، شــبکه‌های آمــوزش و دو و هماهنگــی در تهیــه و پخــش 
برنامه‌هــای تلویزیونــی شــامل: 

ــوع  ــا موض ــریفی؛ ب ــدس ش ــای مهن ــی و آق ــر میررحیم ــای دکت ــور آق ــا حض ــش ب ــه روی - برنام
ــمند« ــاورزی هوش »کش

- برنامــه رویــش بــا حضــور آقــای دکتــر میررحیمــی و آقــای دکتــر مختــاری؛ بــا موضــوع »رویــداد 
ســفر تندرســتی زنبــور عســل«

ــره  ــوع کنگ ــا موض ــی؛ ب ــر رضای ــای دکت ــی و آق ــر میررحیم ــای دکت ــور آق ــا حض ــش ب ــه روی - برنام
ــان« ــش بنی ــد دان ــی و تولی ــان داروی ــدار، گیاه ــی پای ــع طبیع ــی »مناب بین‌الملل

- برنامه تلویزیونی نمادو)رویداد سفر تندرستی زنبورعسل(

ــره  ــا و کنگ ــا، رویداده ــی از گردهمایی‌ه ــری تلویزیون ــزارش خب ــم 6 گ ــه و تنظی ــی تهی - هماهنگ
ــرز  ــتان الب ــیمای اس ــدا و س ــش در ص ــز و پخ ــی مرک بین‌الملل

ارتبــاط و تعامــل مســتقیم بــا رســانه هــا، برگــزاری مصاحبــه هــای رســانه ای و نظــارت بــر حســن 
انجــام آنهــا  :
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  روز چهارشــنبه 10 اســفند مــاه 1401 اولیــن گردهمایــی و نشســت 
ــات و  ــز تحقیق ــا و مراک ــه ه ــی موسس ــط عموم ــران رواب ــی مدی تخصص
آمــوزش کشــاورزی و منابــع طبیعــی ســازمان تحقیقــات، آمــوزش و ترویــج 

ــا حضــور کشــاورزی ب
ــی  ــط عموم ــز رواب ــس مرک ــر و رئی ــاور وزی ــازاده مش ــر رض  دکت
و اطــاع رســانی وزارت جهــاد کشــاورزی، دکتــر خیــام نکویــی 
ــج  ــوزش و تروی ــات، آم ــازمان تحقیق ــس س ــر و رئی ــاون وزی مع
ــط  ــز رواب ــانه مرک ــور رس ــاون ام ــان مع ــر زارع ــاورزی، دکت کش
ــه  ــاون برنام ــر مع ــر مخب ــانی وزارت، دکت ــاع رس ــی و اط عموم
ــام  ــت الاس ــات و حج ــازمان ت ــادی س ــور اقتص ــزی و ام ری
والمســلمین حــاج آقــا هاشــمی نماینــده ولــی فقیــه در 
ســازمان تــات، دکتــر دالونــد مدیــر کل روابــط عمومــی ســازمان 
ــام  ــی ام ــوزش عال ــز آم ــس مرک ــی رئی ــر میررحیم ــات، دکت ت
ــی  ــط عموم ــبق رواب ــر اس ــی مدی ــدس امین ــی)ره(، مهن خمین
ــز  ــا، مراک ــه ه ــی موسس ــط عموم ــران رواب ــات و مدی ــازمان ت س
تحقیقــات و آمــوزش کشــاورزی و منابــع طبیعــی ســازمان تــات

ــی امــام   در ســالن اجتماعــات اســتاد شــهید مطهــری مرکــز آمــوزش عال
ــه مــدت دو روز برگــزار شــد. خمینــی)ره( ب

ــا و  ــه ه ــی موسس ــط عموم ــران رواب ــی مدی ــت تخصص ــی و نشس ــن گردهمای اولی
مراکــز تحقیقــات کشــاورزی و منابــع طبیعــی ســازمان تحقیقــات، آمــوزش و ترویــج 
کشــاورزی بــا حضــور مدیــران ارشــد وزارت جهــاد کشــاورزی و ســازمان تــات در مرکــز 

ــزار شــد. ــی امــام خمینــی)ره( برگ آمــوزش عال
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- اطلاع‌رســانی همایش‌هــا، کارگاه‌هــای آموزشــی، نمایشــگاه‌ها و 
ــز :  ــای مرک ــر فعالیت‌ه دیگ

- دبیری جلسات، عضویت در شوراها، کمیسیون‌ها و کارگروه‌ها: 

ــج  ــوزش و تروی ــات، آم ــی )ره(؛ ســایت ســازمان تحقیق ــام خمین ــی ام ــوزش عال ــز آم - ســایت مرک
ــاورزی ــاد کش ــایت وزارت جه ــاورزی؛ س کش

- سامانه پیام کوتاه
-  پیام‌رسان‌های ایتا، تاک، بله 

-  ارسال ایمیل 

- برگزاری و دبیری پانزدهمین جلسه شورای هماهنگی مدیران مرکز
- برگزاری و دبیری جلسات کارگروه سایت و کارگروه تبلیغات مرکز 

- عضویت و شرکت در جلسات شورای آموزشی، کمیسیون امور پژوهشی، شورای فرهنگی

ملــی انقــاب اســامی و دفــاع مقــدس
-  ششــمین نمایشــگاه کارآفرینــی کشــاورزی 18 لغایــت 21 اســفند، در محــل مرکــز آمــوزش عالــی 

امــام خمینــی)ره(
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گزارش عملکرد اداره فرهنگی در سه ماهه چهارم سال ۱۴۰۱    

 برنامه های بهمن ماه:

 برنامه های اجرا شده در دی ماه: 

ــا  ــراه ب ــرا)س( هم ــرت زه ــهادت حض ــت ش ــم گرامیداش ــزاری مراس  برگ
ــی ــخنرانی و مداح س

 گرامیداشت ۹ دی روز بصیرت
ــا  ــراه ب ــلیمانی هم ــم س ــهید قاس ــهادت ش ــالروز ش ــم س ــزاری مراس   برگ

ــکا  ــا اتی ــاج آق ــام ح ــت الاس ــخنرانی حج ــپ و س ــش کلی پخ
 برگــزاری مراســم ســالروز وفــات حضــرت ام البنیــن)س( همــراه با ســخنرانی 

حجــت الاســام حــاج آقا موســوی 
 برگزاری مراسم سالروز ولادت با سعادت حضرت زهرا)س( 

ــدگان  ــه برگزی ــز ب ــدا جوای ــا و اه ــادر مهربانیه ــی م ــابقه کتب ــزاری مس  برگ
ــی  ــا مداح ــراه ب ــابقه هم مس

  برگــزاری مراســم ولادت امــام باقــر)ع( و شــهادت امــام هــادی)ع( و ولادت 
امــام جــواد)ع( 

 بــه مناســبت میــاد بــا ســعادت حضــرت علــی)ع( مراســم جشــن ویــژه در 
ســالن اجتماعــات شــهید مطهــری همــراه بــا اجــرای برنامــه هــای متنــوع و 

مفــرح و اهــدا جوایــز
  برگزاری مراسم ویژه رحلت حضرت زینب)س( 

کارگاه آموزشی 
»مهندسی ارتباطات هوشمند برای مدیران موفق«

 بــا تدریــس دکتــر شــکری خانقــاه در روز اول و کارگاه تخصصــی بــا 
تدریــس دکتــر احســانی اســتاد دانشــگاه و مشــاور رســانه ای ســازمان 
تــات در روز دوم ایــن گردهمایــی برگــزار شــد و شــرکت کننــدگان در 
ایــن همایــش از تــوان علمــی اســاتید برجســته حــوزه روابــط عمومــی و 

امــور رســانه بهــره منــد شــدند.
ــا هــدف هــم اندیشــی و اتخــاذ سیاســت هــای  ــن همایــش ب ای
ارتباطــی بــرای توســعه بخــش کشــاورزی، امنیــت غذایــی کشــور 
ــا و  ــت ه ــرای سیاس ــه در اج ــدت روی ــی و وح ــاد هماهنگ و ایج

ــد. ــزار ش ــات برگ ــازمان ت ــانه ای س ــای رس برنامه‌ه

در ایــن نشســت از مدیــران روابــط عمومــی برتــر موسســه هــا و مراکــز تحقیقــات و آموزش کشــاورزی 
ســازمان تــات بــا اهــداء لــوح تقدیــر بــه عمــل آمد. 

ــر  ــط عمومی‌هــای برت ــوان یکــی از رواب ــه عن ــی)ره( ب ــام خمین ــی ام ــوزش عال ــز آم ــی مرک ــط عموم رواب
بیــن روابــط عمومــی هــای موسســه هــا و مراکــز تحقیقــات و آمــوزش کشــاورزی و منابــع طبیعــی  

ســازمان تحقیقــات، آمــوزش و ترویــج کشــاورزی انتخــاب شــد.

ــرکل  ــد مدی ــر دالون ــی بصــورت پرســش و پاســخ برگــزار شــد و دکت ــن گردهمای ــی ای ســاعات پایان
ــی  ــط عموم ــران رواب ــوی مدی ــده از س ــرح ش ــوالات مط ــخگوی س ــازمان پاس ــی س ــط عموم رواب

ــد. ــور بودن ــی کش ــع طبیع ــاورزی و مناب ــوزش کش ــات و آم ــز تحقیق ــات و مراک موسس
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برگزاری مراسم ویژه سالروز پیروزی انقلاب اسلامی  
برگــزاری مراســم شــهادت امــام موســی کاظــم)ع( و عیــد ســعید مبعــث بــا حضــور مــداح 

و ســخنرانی صــورت گرفــت. 

ــل  ــرت ابوالفض ــین)ع( و حض ــام حس ــرت ام ــعادت حض ــا س ــاد ب ــن می ــزاری جش  برگ
ــخنرانی  ــی و س ــا مداح ــراه ب ــجاد)ع( هم ــام س ــاس)ع( و ام العب

 برگزاری مراسم روز درختکاری با حضور کارشناسان و معاونین سازمان و همکاران
  برگــزاری جشــن ویــژه نیمــه شــعبان در ســالن اجتماعــات شــهید مطهری بــا اجــرای برنامه 
هــای متنــوع و مفــرح و اهــدا جوایــز بــه برگزیــدگان مســابقه کتــاب خوانــی یگانــه دهــر و 
ــد و  ــزار گردی ــی و برگ ــوری طراح ــورت کش ــه ص ــه ب ــن دکل ک ــابقه آنلای ــز مس ــدا جوای اه

تقدیــر از کارمنــد نمونــه مرکــز برگــزار گردیــد. 
ــا  ــراه ب ــز هم ــام مرک ــهدای گمن ــن ش ــالگرد تدفی ــن س ــالروز هفتمی ــم س ــزاری مراس  برگ

ــت.  ــورت گرف ــپ ص ــش کلی ــعبانی و پخ ــردار ش ــخنرانی س س
 ضمنــا برنامــه هــای زیــارت عاشــورا صبــح هــای دوشــنبه هــر هفتــه و تــاوت یــک صفحــه 
ــش  ــات و پوش ــب تبلیغ ــه و نص ــنبه هرهفت ــای ش ــهدا در روزه ــت ش ــه نی ــم ب ــرآن کری ق
محیطــی در تمــام مراســمات انجــام گردیــد. برنامــه تفســیر و احــکام و بیــان حکمــت هــای 
ــور  ــه ط ــدادی ب ــا ام ــاج آق ــام ح ــت الاس ــط حج ــر توس ــاز ظه ــد از نم ــه بع ــج البلاغ نه

ــد.  مســتمر اجــرا گردی
در مراســم جشــن میــاد آقــا صاحــب الزمان)عــج( حجــت الاســام والمســلمین حــاج آقــا 
هاشــمی نماینــده محتــرم دفتــر نمایندگــی ولــی فقیــه نیــز حضــور داشــتند و بــا ســخنرانی 
ــام  ــوان تم ــت)ع( میت ــل بی ــه اه ــوکل ب ــا ت ــه ب ــت و این‌ک ــل بی ــناخت اه ــون ش پیرام

ــد. مشــکلات روز جامعــه را حــل کــرد و.... زینــت بخــش ایــن محفــل گردیدن

 برنامه های اسفندماه:
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تعداد دفعات مراجعه به واحدهای مختلف برای انجام امور مختلف  سایر فعالیت‌های اداره فناوری اطلاعات و اطلاع‌رسانی:
روزآمدســازی وبــگاه مرکــز بــه آدرس ihec.areeo.ac.ir )ایجــاد بخش‌هــا در ســایت، 
ــازه( ــای ت ــی و نیازه ــای قبل ــا تجربه‌ه ــب ب ــال متناس ــری در پرت ــای کارب ــی رابط‌ه طراح
 طراحــی بخش‌هــای تــازه مــورد نیــاز کارکنــان و واحدهــا در ســایت تــازه و پشــتیبانی فنــی 

توســعۀ آن‌هــا
 تولیــد محتــوای مــورد نیــاز در ســایت مرکــز، طراحــی صفحــات مــورد نیــاز و ورود اطلاعــات، 

و روزآمدســازی آن‌هــا
ــوری و  ــش حض ــالن‌های همای ــتیبانی س ــس و  پش ــامانه‌های وب‌کنفران ــی س ــتیبانی فن  پش

ــز ــره مرک ــای آموزشــی روزم ــار فعالیت‌ه مجــازی در کن
 دیگر فعالیتهای روزمره مدیریت بخش

مهم‌ترین برنامه‌های زمستان 1401:
ــر آی‌ســی‌تی  ــواع خدمــات مبتنــی ب ــه ان  پشــتیبانی ســخت‌افزاری و نرم‌افــزاری دسترســی ب
ــی،  ــامانه‌های اداری، مال ــواع س ــه ان ــت شــبکه، دسترســی ب ــت، مدیری ــه اینترن )دسترســی ب

ــره( ــوزش و غی ــا، آم وبگاه‌ه
 روزآمدسازی تجهیزات جاری آی‌سی‌تی در مرکز

 توســعۀ آی‌ســی‌تی در مرکــز )شــامل تجهیــز ســالن شــهید فخــاری، شــهید ســلیمانی، کارگاه 
ــانی( اطلاع‌رس

ــز بهینه‌ســازی ســاختمان  ــزات اداره اطلاع‌رســانی، و نی ــایر تجهی  بهینه‌ســازی ســرورها و س
اداره  

 توسعۀ فنی وبگاه تازۀ مرکز در بخش‌های مختلف و متناسب با نیازهای تازه
 ارتقای جایگاه سایت وب در مرکز و ابزارهای کاوش ملی و جهانی 

 مدیریت توسعۀ محتوای سایت وب متناسب با اهداف و وظایف کارکنان و واحدها
 همکاری در تولید و ارائۀ محتوا از طریق وبگاه مرکز

 آموزش و مشاورۀ توسعۀ وبگاه و آی‌سی‌تی در مرکز متناسب با کارکردها و نیازها
پشتیبانی فنی سامانه‌های وب‌کنفرانس و آموزش‌های راه دور و نیز محلی در مرکز

 نظارت بر کم و کیف استفاده از سخت‌افزارها و نرم‌افزارها در مرکز
 توسعۀ نیروی انسانی اداره

ــه  ــانی ب ــات و اطلاع‌رس ــا اطلاع ــط ب ــش مرتب ــج دان ــوزش و تروی ــکاری در آم  هم
ــاورزی ــش کش ــان بخ ــران، و کارکن کارب
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گزارش شوراهای مرکز 

کمیسیون امور پژوهشی

ــرکت  ــا ش ــژاد ب ــتاد کمالی‌ن ــالن اس ــل س ــال 1401 در مح ــتان س ــی در زمس ــیون پژوهش ــات کمیس جلس
رئیــس و معاونیــن، و مدیــران گــروه هــای آموزشــی مرکــز و دیگــر اعضــای کمیســیون تشــکیل گردیــد.  
ــال در  ــارکت فع ــزی و مش ــت برنامه‌ری ــکاران باب ــکر از هم ــن تش ــز ضم ــس مرک ــات رئی ــن جلس در ای
ــگاه‌ها  ــرکت در نمایش ــژه ش ــه وی ــرز ب ــتان الب ــات و اس ــازمان ت ــاوری س ــش و فن ــه پژوه ــای هفت برنامه‌ه
و ســایر رویدادهــای هفتــه پژوهــش و فنــاوری در ســطح ملــی و اســتانی، اظهــار امیــدواری نمودنــد کــه 
ــذب  ــه ج ــر ب ــان منج ــش بنی ــای دان ــوآوری و فناوری‌ه ــوزه ن ــه در ح ــورت گرفت ــای ص ــاله فعالیت‌ه انش
ــد.  ــراه باش ــور هم ــی کش ــی و فن ــای علم ــت در عرصه‌ه ــتغال و فعالی ــا اش ــگان ب ــگان و دانش‌آموخت نخب
ــط  ــای مرتب ــز، فعالیت‌ه ــی مرک ــی و پژوهش ــی ترویج ــای آموزش ــوص توره ــات در خص ــن جلس در ای
ــاوری ســال 1401 و دوره پســادکتری مــروج - پژوهشــگر بحــث و بررســی لازم  ــه پژوهــش و فن ــا هفت ب
ــدار،  ــی پای ــع طبیع ــی مناب ــره بین‌الملل ــزاری کنگ ــکاری در برگ ــات هم ــن جلس ــت. در ای ــورت گرف ص
ــای  ــن هزینه‌ه ــفند و تامی ــی 4 اس ــی در 2 ال ــداد کارآفرین ــان و روی ــش بنی ــد دان ــی و تولی ــان داروی گیاه
ــکاری  ــی و هم ــین و معرف ــی و مدرس ــات علم ــای هی ــه اعض ــتگاه‌های فناوران ــولات و دس ــاخت محص س

ــت.    ــرار گرف ــب ق ــورد تصوی ــادکتری م ــان پس ــرش فارغ‌التحصی ــه پذی ــر برنام ــال ب فع

روز ســه شــنبه چهــارم بهمــن مــاه 1401، پانزدهمیــن جلســه شــورای هماهنگــی مدیــران 
مرکــز بــا حضــور دکتــر میررحیمــی رییــس مرکــز، دکتــر یونســی معــاون اداری و مالــی، دکتــر 
نــوروزی معــاون آموزشــی، حجــت الاســام حــاج آقــا امــدادی مســئول دفتــر نماینــده ولــی فقیــه 
در مرکــز، مدیــران گــروه هــای آموزشــی و روســای ادارات در ســالن اســتاد کمالــی نــژاد برگــزار 

شــد.
ــه گــزارش از فعالیــت هــا و اقدامــات صــورت گرفتــه در خصــوص  ــه منظــور ارائ ــن نشســت ب ای
ــن و  ــرات معاونی ــه نظ ــان نقط ــران و بی ــی مدی ــورای هماهنگ ــه ش ــن جلس ــات چهاردهمی مصوب
مدیــران در زمینــه مســائل جــاری و برنامــه هــای مرکــز برگــزار شــد و مــوارد مطــرح شــده در 

ــرار گرفــت.  ــادل نظــر و بررســی ق نشســت مــورد تب

جلسه شورای هماهنگی مدیران

راه‌انــدازی دوره‌هــای تربیــت تکنســین، راه‌انــدازی هنرســتان کشــاورزی در پردیــس 
شــهید ناصربخــت، 

ــار  ــیدی درکن ــل خورش ــتفاده از پن ــا اس ــمند ب ــاری هوش ــتم آبی ــدازی سیس راه‌ان
ــیب،  ــاغ س ــهداء و ب ــره الش مقب

ــش  ــازی و افزای ــای مج ــر آن در فض ــی و نش ــای آموزش ــوا و کلیپ‌ه ــد محت تولی
ــرای همــکاران  ــا تخفیــف ویــژه ب ــات رفاهــی از جملــه تهیــه بلیــط اســتخر ب امکان

و خانواده‌هــای آنــان.
 از اهم مصوبات پانزدهمین جلسه شورای هماهنگی مدیران مرکز می‌باشد.
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ــا  ــی ب ــد غذاهای ــه تولی ــدام ب ــودار اق ــدی ن ــات و تولی ــز تحقیق مرک
نــام »فراســودمند« نمــوده اســت. ایــن محصــولات دارای مکمــل هــای 
ــاد  ــز ی ــه مرک ــاده ای ک ــذای آم ــتند. ارزش غ ــی هس ــی و گیاه طبیع
شــده بــا دمــای لازم و زمــان مشــخص تولید مــی کنــد، برابر بــا ارزش 
غذایــی خــوراک خانگــی و حتــی بدلیــل کنتــرل دمــا و زمــان دارای 
ارزش غذایــی بیشــتری مــی باشــد کــه پــس از تحقیقــات بــه بــازار 
عرضــه مــی نمایــد. اغلــب غذاهــای تولیــدی ایــن مرکــز بــا مکمــل 
ــتند  ــی هس ــای داروی ــه ه ــه دارای جنب ــت ک ــود در طبیع ــای موج ه
بــه دنبــال جبــران کمبــود ویتامیــن و متعــادل نمــودن سیســتم هــای 
ــن  ــر ای ــند. ب ــی باش ــی و.. م ــم خون ــن، دیابت،ک ــر آه ــی، فق گوارش
اســاس در ایــن شــرکت پروبیوتیــک هایــی تولیــد شــده اســت کــه 

ــه ســامت جامعــه نمایــد. ــل توجهــی ب ــد کمــک قاب مــی توان

نوع شرکت: فناور
مدیر عامل: مهندس محسن نقاشی

تاریخ استقرار: 1398
   

معرفی مرکز تحقیقات و تولیدی نودار

معرفی:

محصولات تولیدی: تولید و بسته‌بندی غذاهای آماده

نداشــتن مــواد نگهدارنــده، غنــی شــده از ویتامیــن، گیاهــان دارویــی 
و پروبیوتیــک هــا

نوآوری محصولات: 

معرفی کارمند نمونه 

سوابق اجرایی: 

ــام  ــی ام ــوزش عال ــز آم ــکار مرک ــوان هم ــال 1374 بعن وی از س
ــده و  ــتخدام ش ــرج(، اس ــاورزی ک ــکده کش ــی)ره( )اموزش خمین
ــن  ــا اخــاق، دلســوز، ســاعی و پرتــاش ای یکــی از همــکاران ب
ــای  ــود در واحده ــت خ ــان در دوران خدم ــد. ایش ــز می‌باش مرک
مختلــف مرکــز از جملــه امــور دانشــجویی )شــبانه‌روزی(، واحــد 
ــرداز  ــوان کارپ ــه عن ــر ب ــال حاض ــاردار( و در ح ــتیبانی )انب پش

ــند. ــه می‌باش ــام وظیف ــغول انج ــز مش مرک

نام و نام خانوادگی: حسین قبادی
تاریخ استخدام: 1374/4/1
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خلاصه طرح تحقیقاتی

 ارزیابی اثربخشی کانون های یادگیری کشاورزی
مجری: دک�ت عباس نوروزی، عضو هیأت علمی مرکز آموزش عالی امام خمی�ن

چکیده:

ــازوکارهای  ــن س ــه مهم‌تری ــه از جمل ــاورزان نمون ــری از کش ــاب و بهره‌گی انتخ
ــا  ــف دنی ــورهای مختل ــاورزی کش ــج کش ــای تروی ــتفاده در نظام‌ه ــورد اس م
ــدی  ــای تولی ــت واحده ــه مدیری ــب و بهین ــای مناس ــی روش‌ه ــت معرف جه
کشــاورزی و نهایتــا دســتیابی بــه ســطوح بالاتــری از کمیــت و کیفیــت محصول 
تولیــدی می‌باشــد. بــه همیــن جهــت در ادبیــات ترویــج کشــاورزی همــواره بــر 
اســتفاده از ظرفیــت بالقــوه ایــن دســته از کشــاورزان کــه از آن‌هــا بــا عناوینــی 
ــت.  ــده اس ــد ش ــود، تأکی ــاد می‌ش ــه ی ــا نمون ــرو ی ــاورزان پیش ــون کش همچ
ــه  ــا ســایر کشــاورزان منطق ــن کشــاورزان در شــرایطی مشــابه ب ــه ای چــرا ک
خــود محصــول بیشــتر و یــا بهتــری را بــا رعایــت ملاحظــات زیســت محیطــی 
ــر مبنــای درک اهمیــت نقــش  ــدار تولیــد می‌کننــد. ب ــی کشــاورزی پای و مبان
ــاورزی  ــج کش ــای تروی ــه فعالیت‌ه ــه در مجموع ــاورزان نمون ــگاه کش و جای
ــد  ــاز ش ــال 1364 آغ ــه از س ــاورزان نمون ــی کش ــایی و معرف ــور شناس در کش
ــه  ــام ســال ترویــج و آمــوزش کشــاورزی مزیــن گردیــد. ب ــا ن و ســال 1364 ب
طــوری کــه در طــی ســی و شــش ســال اخیــر همــه ســاله کشــاورزان نمونــه 
ــه  ــطح جامع ــه س ــاب و ب ــی انتخ ــتانی و مل ــتانی، اس ــطح شهرس ــه س در س
ــور  ــه منظ ــی ب ــف طرح‌های ــال‌ها تعری ــن س ــی ای ــوند. در ط ــی می‌ش معرف
ــه  ــرار گرفت ــه ق ــورد توج ــه م ــاورزان نمون ــای کش ــرداری از ظرفیت‌ه بهره‌ب
ــت  ــس وق ــاغ رئی ــا اب ــال 1393 ب ــه از س ــا  ک ــن برنامه‌ه ــی از ای ــت. یک اس
ــکیل  ــت، تش ــمیت یاف ــاورزی رس ــج کش ــوزش و تروی ــات، آم ــازمان تحقیق س
ــت  ــاس اهمی ــر اس ــت. ب ــه« اس ــش و تجرب ــال دان ــری انتق ــای یادگی »کانون‌ه
ــری در  ــای یادگی ــه کانون‌ه ــروع برنام ــال از ش ــت 5 س ــز گذش ــوع و نی موض
ــق  ــن تحقی ــاورزی ای ــج کش ــوزش و تروی ــه آم ــای مؤسس ــه فعالیت‌ه مجموع
ــاورزی در  ــری کش ــای یادگی ــی کانون‌ه ــی اثربخش ــی ارزیاب ــال بررس ــه دنب ب
دو حــوزه زراعــت و باغبانــی اســت. جامعــه آمــاری تحقیــق کشــاورزان تابعــی 
ــان،  ــان، زنج ــران، اصفه ــتان ته ــاورزی در 5 اس ــری کش ــای یادگی کانون‌ه
ــی از  ــورت تصادف ــه ص ــده ب ــتان‌های یادش ــد. اس ــزی می‌باش ــل، و مرک اردبی

میــان اســتان‌های مناطــق 5 گانــه کشــور کــه در ســازمان تحقیقــات، آمــوزش 
و ترویــج کشــاورزی وجــود داشــت، انتخــاب شــدند)133 نفــر(. حجــم نمونــه 
ــرای  ــر(. ب ــد)101 نف ــن ش ــورگان تعیی ــی و م ــدول کرجس ــتفاده از ج ــا اس ب
ــرای  ــد. ب ــتفاده گردی ــب اس ــاب متناس ــا انتس ــی ب ــری از روش تصادف نمونه‌گی
ــی و  ــار توصیف ــای آم ــده از روش‌ه ــردآوری ش ــای گ ــل داده‌ه ــه و تحلی تجزی
ــبت  ــرش نس ــر نگ ــه دو متغی ــان داد ک ــج نش ــد. نتای ــرده ش ــره ب ــی به تحلیل
بــه ترویــج کشــاورزی و تمــاس بــا مروجیــن کشــاورزی دارای تأثیــر معنــی‌دار 
ــد از  ــوده و 57 درص ــاورزی ب ــری کش ــای یادگی ــی کانون‌ه ــر اثربخش ــر متغی ب

ــد. ــن نمودن ــده را تبیی ــر یادش ــرات متغی تغیی
واژه‌هــاي كليــدي: کشــاورزان نمونــه، کانــون هــای یادگیــری، ترویــج 

اثربخشــی کشــاورزی، 
مقدمه

ــا بدانجــا اهمیــت  ــج کشــاورزی ت ــات تروی ــه در ادبی بهره‌گیــری از کشــاورزان نمون
دارد کــه اســتفاده از آن‌هــا در آموزش‌هــای ترویجــی بــه عنــوان یکــی از روش‌هــای 
مهــم و مــورد تأکیــد قلمــداد شــده اســت. بهره‌گیــری بهینــه و یــا لااقــل بهتــر از 
ــا  ــابه ب ــرایط مش ــد در ش ــای تولی ــا نهاده‌ه ــع و ی ــه از مناب ــایر کشــاورزان منطق س
ــا بهتــر و نهایتــا  ــه تولیــد بیشــتر و ی بقیــه کشــاورزان کــه پی‌آمــد آن دســتیابی ب
ســطح بالاتــری از درآمــد می‌باشــد، ایــن امــکان را در اختیــار نظام‌هــای ترویجــی 
قــرار می‌دهــد تــا بــا معرفــی کشــاورزان نمونــه بــه جامعــه بــه عنــوان الگــو و تأســی 
از آن‌هــا فرصتــی بــرای ارتقــاء دانــش و مهــارت کشــاورزان و نهایتــاً افرایــش کمــی 
ــت موضــوع  ــر اســاس درک اهمی ــد. ب ــی محصــولات کشــاورزی دســت یابن و کیف
از ســال 1364 شناســایی و معرفــی کشــاورزان نمونــه در دســتور کار نهــاد ترویــج 
کشــاورزی کشــور قــرار گرفــت. تدریجــاً بــر اهمیــت مقولــه کشــاورزان نمونــه افزوده 
شــد و متناســب بــا آن بــر گســتره موضوعــی کشــاورزان نمونــه و همچنیــن ســطح 
انتخــاب آن‌هــا )اســتانی و ملــی( افــزوده شــد. همچنیــن، همزمــان بــا پیشــرفت‌های 
علمــی و فنــی معیارهــای انتخــاب کشــاورزان نمونــه نیــز دچــار تحــول و دگرگونــی 
ــه در  ــزان ســرمایه‌گذاری صــورت گرفت ــه 1390 می ــا نیمــه نخســت ده ــد. ت گردی
مــورد کشــاورزان نمونــه محــدود و منحصــر بــود بــه مراســم هفتــه کشــاورزی کــه 
غالبــا نیــز در دی مــاه هــر ســال برگــزار می‌گردیــد. بــه عبــارت دیگــر، هیــچ گونــه 
ــرای کشــاورزان نمونــه جهــت  ــرای ایفــای نقشــی مؤثــر و آموزشــی ب ســازوکاری ب
آمــوزش ســایر کشــاورزان در مجموعــه فعالیت‌هــا و برنامه‌هــای ترویــج کشــاورزی 
ــری  ــای یادگی ــرح »کانون‌ه ــود. ط ــده ب ــف نش ــتانی تعری ــی و اس ــطوح مل در س
کشــاورزی« کــه در ســال 1393 توســط رئیــس وقــت ســازمان تحقیقــات، آمــوزش 
ــی  ــش آموزش ــد نق ــوان گام دوم در فراین ــد، می‌ت ــاغ گردی ــاورزی اب ــج کش و تروی

1. The model farmers.



فصلنامه پژواک آموزش  - شماره 8 زمستان 1401فصلنامه پژواک آموزش  - شماره 8 زمستان 1401

56 55

ــه  ــک ب ــی دیگــر، پــس از نزدی ــه بیان ــه در کشــور قلمــداد کــرد. ب کشــاورزان نمون
ســه دهــه از شــروع فعالیــت انتخــاب و معرفــی کشــاورزان نمونــه در مقطــع فــوق 
ایجــاد کانون‌هــای یادگیــری کشــاورزی فرصتــی را در اختیــار مســئولین و متولیــان 
نظــام ترویــج کشــاورزی کشــور قــرار داد تــا بــه صورتــی ســازمان‌یافته و هدفمنــد 
ــا  ــه از آن‌ه ــاورزان ک ــایر کش ــوزش س ــرای آم ــه ب ــاورزان نمون ــای کش از ظرفیت‌ه
ــام  ــا ن ــه ب ــاورز نمون ــک کش ــت ی ــا محوری ــاورزی ب ــری کش ــون یادگی ــر کان در ه

ــرد.  ــره ب ــوان به ــرده می‌شــود، بت ــام ب ــی ن کشــاورزان تابع
نتیجه‌گیری:

رشــد دانــش، مهــارت و نگــرش کشــاورزان پــس از عضویــت در کانون‌هــای 
ــد  ــن تولی ــود. اگرچــه میانگی ــی‌دار نب ــاری معن ــه لحــاظ آم ــری کشــاورزی ب یادگی
ــت در  ــس از عضوی ــت پ ــی و زراع ــته باغبان ــه در دو دس ــورد مطالع ــاورزان م کش
ــه لحــاظ  ــن رشــد ب ــا، ای کانون‌هــای یادگیــری کشــاورزی رشــد داشــته اســت، ام

ــود. ــی‌دار نب ــاری معن آم
ــش،  ــش دان ــر افزای ــر ب ــری کشــاورزی )تأثی ــای یادگی ــن اثربخشــی کانون‌ه میانگی
ــی‌دار  ــاوت معن ــه تف ــورد مطالع ــتان‌های م ــرش( در اس ــر نگ ــارت، تغیی ــود مه بهب
ــاورزی در دو  ــری کش ــای یادگی ــن اثربخشــی کانون‌ه ــر نداشــت. میانگی ــا یكدیگ ب
زمینــه زراعــت و باغبانــی تفــاوت معنــی‌داری بــا یكدیگــر نداشــت. رابطــه میــان ســه 
متغیــر نگــرش نســبت بــه ترویــج، متوســط رابطــه بــا مــروج کشــاورزی و تحصیــات 
ــطح 5  ــی‌دار در س ــت و معن ــاورزی مثب ــری کش ــای یادگی ــی کانون‌ه ــا اثربخش ب
درصــد بــه دســت آمــد. دو متغیــر نگــرش نســبت بــه ترویــج کشــاورزی و تمــاس 
ــای  ــی کانون‌ه ــر اثربخش ــر متغی ــی‌دار ب ــر معن ــاورزی دارای تأثی ــن کش ــا مروجی ب
یادگیــری کشــاورزی بــوده و بــر اســاس نتایــج رگرســیون چندمتغیــره 57 درصــد از 

تغییــرات متغیــر یادشــده را تبییــن نمودنــد.

دکتر جمشید اقبالی
مدرس و محقق مركز آموزش عالي امام خميني )ره(

نیازهای آموزشی کارآفرینی محققین و اعضای هیأت علمی مؤسسه 

تحقیقات علوم شیلاتی کشور، مراکز و پژوهشکده‌های تابعه 

مقاله علمی

مقدمه
امنیت  از  کننده بخش مهمی  تأمین  شیلات 
غذایی و اشتغال در کشورهای جهان و از جمله 
این  توسعه  به  نیاز  رو  این  از  است.   ما  کشور 
کارآفرینانه  اشتغال  ایجاد  راستای  در  صنعت 
مراکز  و  مؤسسات  می‌شود.  احساس  مولد  و 
و  دانش  تولید  در  توانایی  دلیل  به  تحقیقاتی 
فناوری و ایجاد قابلیت‌های کارآفرینی و توسعه 
ظرفیت‌ها نقش غیر قابل انکاری در این زمینه 
و  ایجاد  آموزش  با  قابلیت‌ها  این  که  دارند، 
توسعه می‌یابند. بنابراین این پژوهش به دنبال 
اعضای  و  محققان  آموزشی  نیازهای  شناسایی 
هیأت مؤسسه تحقیقاتی علوم شیلاتی کشور و 
مراکز و موسسات تابعه می‌باشد. در این پژوهش 
ضمن مرور ادبیات کارآفرینی، مطالعات مربوط 
به نیازهای آموزشی کارآفرینی بررسی شد. در 
ادامه با رویکرد پژوهش ترکیبی)کیفی-کمی( به 
شناسایی نیازهای آموزشی اقدام شد. در مرحله 
اول با استفاده از مصاحبه‌های نیمه ساختارمند 
و تئوری بنیادین نیازهای آموزشی کارآفرینی و 
پیامدها و عوامل موثر بر آن بررسی شد)شکل1(.

در  و  تدوین  پرسشنامه‌ای  یافته‌ها  این  از 
گرفت.  قرار   )135=n( آماری  نمونه  اختیار 
به  آموزشی  نیازهای  متغیرهای  اولویت‌بندی 
»آبزی  صیادی«،  و  حوزه»صید  سه  تفکیک 
گرفت.  انجام  شیلاتی«  »صنایع  و  پروری« 
همچنین با استفاده از تحلیل عاملی تأییدی در 
شناسایی  و  متغیرها  بندی  دسته  به  حوزه  سه 

متغیرها اقدام شد.

نتایج تحقیق
آموزشی  نیازهای  داد؛  نشان  نتایج 
دسته‌بندی  مؤلفه  هفت  در  شیلات  محققان 

شدند)شکل2(.
لازم به ذکر است اولویت این مؤلفه ها در 
سه حوزه دارای تفاوت بود. در نهایت با توجه 
آموزشی  برنامه  آمده  بدست  های  مؤلفه  به 
همچنین  و  علمی  هیأت  اعضای  و  محققان 
این محققان پیشنهاد  راهکارهای توانمند‌سازی  

گردید.
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شکل 2- موضوعات اصلی آموزش کارآفرینی محققان و اعضای هیأت علمی.


